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10.01.2022 г. №1
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЭХИРИТ-БУЛАГАТСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЗАХАЛЬСКОЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Об утверждении положения об оплате труда работников, муниципального казенного учреждения 

«Культурно-информационный центр 

муниципального образования «Захальское»

В целях упорядочения оплаты труда работников, работников муниципального казенного учреждения  «Культурно-информационный центр муниципального образования «Захальское», в соответствии со статьями 134, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», реализации указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597; распоряжения Министерства архивов и культуры Иркутской области от 17.10.2019 № 56/383-мр «О прогнозе среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры на 2020 год», приказом министерства труда и занятости Иркутской области от 22 марта 2017 года N 20-мпр "Об утверждении Методических рекомендаций по регулированию вопросов оплаты труда работников государственных учреждений Иркутской области", приказом министерства труда и занятости Иркутской области от 28 апреля 2017 года N 22-мпр «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников государственных учреждений Иркутской области, функции и полномочия учредителя которых осуществляет министерство культуры и архивов Иркутской области»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

            1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения  «Культурно-информационный центр 

муниципального образования «Захальское».

           2. Признать утратившими силу: постановление главы  МО «Захальское» от 27 декабря 2019 года №54 «Об оплате труда работников, работников муниципального казенного учреждения «Культурно-информационный центр муниципального образования «Захальское»

         3.Отделу кадров и финансовому отделу при необходимости  внести изменения в документацию.

         4. Настоящее постановление распространяется на правоотношения возникшие  с 01 января  2022 года.

Глава МО «Захальское»






А.Н. Чернигов 
Приложение                                         

к постановлению

главы  администрации 

МО «Захальское»

от 10.01.2022 г. №1
ПОЛОЖЕНИЕ ОБ  ОПЛАТЕ ТРУДА 

работников муниципального казенного учреждения 
«Культурно-информационный центр 

муниципального образования «Захальское»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об оплате труда (далее -  Положение) регулирует условия оплаты труда работников муниципальных казённых учреждений культуры. Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом  Российской Федерации и применяется при определении размера оплаты труда работников учреждения.

1.2. Положение предусматривает единые принципы оплаты труда работников Учреждений на основе должностных окладов  а также выплат компенсационного и стимулирующего характера в пределах утвержденного фонда оплаты труда.

1.3. Система оплаты труда работников учреждений, включает фиксированные размеры должностных окладов за исполнение должностных обязанностей за календарный месяц, а также размеры доплат и надбавок компенсационного характера, в том числе за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, размеры выплат стимулирующего характера устанавливаются локальными нормативными актами Учреждения в соответствии с федеральными законами, нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также настоящим Положением. 

1.4. Установление и изменение систем оплаты труда работников Учреждений осуществляются с учетом:

          а) реализации указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597; распоряжения Министерства архивов и культуры Иркутской области от 17.10.2019 № 56/383-мр «О прогнозе среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры на 2020 год»

б) создания условий для оплаты труда работников Учреждения в зависимости от результатов и качества работы, а также их заинтересованности в эффективном функционировании структурных подразделений и Учреждения в целом, в повышении качества оказываемых услуг;

в) достигнутого уровня оплаты труда, в том числе по отдельным категориям работников (определяется на основе статистических данных Федеральной службы государственной статистики);

г) обеспечения государственных гарантий по оплате труда;

д)  повышенной оплаты труда работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, но не ниже размеров, установленных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;

е) выплат за выполнение сверхурочных работ, работ в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни и за выполнение работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных, но не ниже размеров, установленных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;

ж) фонда оплаты труда, сформированного на календарный год;

з) мнения представительного органа работников Учреждения;

и) порядка аттестации работников Учреждений, устанавливаемого в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

к) систем нормирования труда, определяемых работодателем с учетом мнения представительного органа работников Учреждения и (или) устанавливаемых коллективным договором на основе типовых норм труда для однородных работ (межотраслевых, отраслевых и иных норм труда, включая нормы времени, нормы выработки, нормативы численности, типовые (рекомендуемые) штатные нормативы, нормы обслуживания и другие типовые нормы, утверждаемые в порядке, установленном действующим законодательством.

Пересмотр норм труда допускается в порядке, установленном трудовым законодательством, по мере совершенствования или внедрения новой техники, технологий и проведения организационных либо иных мероприятий, обеспечивающих рост эффективности труда.

О введении новых норм труда работники Учреждений должны быть извещены в соответствии с действующим законодательством не позднее, чем за 2 месяца.

1.5. Оплата труда работников Учреждения определяется трудовыми договорами между руководителем Учреждения и работниками, исходя из условий труда, результативности труда, особенностей деятельности Учреждения и работников в соответствии с установленной системой оплаты труда.

1.6. В случаях, когда размер оплаты труда работника Учреждения зависит от стажа, образования, квалификационной категории, государственных наград и (или) ведомственных знаков отличия, ученой степени, право на его изменение возникает при следующих условиях и сроках:

1) при увеличении стажа непрерывной работы, педагогической работы, выслуги лет - со дня достижения соответствующего стажа, если документы находятся в Учреждении, или со дня представления документа о стаже, дающем право на соответствующие выплаты;

2) при получении образования или восстановлении документов об образовании - со дня представления соответствующего документа;

3) при установлении или присвоении квалификационной категории - со дня вынесения решения аттестационной комиссией;

4) при присвоении почетного звания, награждения ведомственными знаками отличия - со дня присвоения, награждения.

При наступлении у работника права на изменение размера оплаты труда в период пребывания в ежегодном или ином отпуске, в период его временной нетрудоспособности, а также в другие периоды, в течение которых за ним сохраняется средняя заработная плата, изменение размера оплаты его труда осуществляется по окончании указанных периодов.

  1.9. Заработная плата работника, отработавшего норму часов и качественно выполнивших нормы труда (трудовые обязательства), не может быть ниже минимального размера заработной
 платы, установленной Региональным соглашением о минимальной заработной плате в Иркутской области.

2. Размеры должностных окладов 
2.1. Размеры должностных окладов служащих и окладов по профессиям рабочих, специфические для Учреждений устанавливаются в соответствии с Приложением № 1 к Положению. 

2.2. Наименования должностей или профессий должны соответствовать наименованиям, указанным в едином тарифно-квалификационном справочнике работ и профессий рабочих и едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих или соответствующим положениям профессиональных стандартов.

2.3. Лица, не имеющие специальной подготовки или стажа работы, установленных в разделе «Требования к квалификации», но обладающие достаточным практическим опытом и компетентностью, выполняющие качественно и в полном объеме возложенные на них должностные обязанности, по рекомендации аттестационной комиссии Учреждения назначаются на соответствующие должности так же, как и лица, имеющие специальную подготовку и стаж работы.

3. Перечень и размеры компенсационных выплат
К выплатам компенсационного характера относятся доплаты:

3.1 . ежемесячная надбавка за работу в сельской местности оплата руководителям и специалистам учреждений, работающим в сельской местности – 25% за фактически отработанное время из расчета оплаты по должностному окладу (окладу)

3.2 . Доплата за работу в ночное время, за работу в выходной и нерабочий праздничный день, за сверхурочную работу, доплата за совмещение профессий (должностей).
          Размеры доплат устанавливаются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы.

По желанию работника вместо доплаты ему может быть предоставлен другой день отдыха. 

3.3.  выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями:

-районный коэффициент – 30% к начисленной заработной плате

- за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях – 30 % к начисленной заработной плате
4. Перечень и размеры стимулирующих выплат

4.1.  за стаж непрерывной работы, за выслугу лет;

	При стаже работы
	Размер надбавки (в процентах к месячному должностному окладу)

	от 1 до 5 лет
	10

	от 5 до 10 лет
	20

	от 10 до 15 лет
	30

	от 15 лет и выше
	40




Исчисление стажа работы, дающего право на получение ежемесячных надбавок за выслугу лет, включает: время работы в учреждениях культуры

4.2. Ежемесячная надбавка за вклад в развитие культуры на селе - в размере от 50 до 100 процентов должностного оклада. Размер устанавливается по решению руководителя, за перевыполнение плановых заданий, участие во внеплановых мероприятиях, внедрение новых форм работы, нового репертуара. Оговаривается в трудовом договоре.

4.3. Ежемесячная надбавка за качество выполняемой работы в размере от 50 до 100 процентов должностного оклада. Размер устанавливается по решению руководителя, организацию и проведение мероприятий, направленных на повышение авторитета и имиджа учреждения среди населения, за работу не входящую в основной круг обязанностей, своевременное ведение и заполнение документации.

4.4. Премиальные выплаты по итогам работы;

Премия - это выплата стимулирующего характера, По итогам квартала, года за высокие результаты труда выполнение показателей эффективности учреждения, плановых показателей, устанавливается в процентном отношении к окладам (должностным окладам), ставкам заработной платы. Премия выплачивается работникам единовременно, на основании распоряжения учредителя. 

4.5. Работнику  в течение года может предоставляться    материальная помощь в случаях: 

- рождении ребенка

- возникновения ущерба в результате стихийных бедствий и автогенных катастроф; 

- смерти супруга, супруги, близких родственников (родственников по прямой восходящей и нисходящей линии (родители, дети); 

- юбилейной даты

- иных случаях. 

4.6. Материальная помощь в связи со случаями, указанными в п. 4.5. настоящего Положения, предоставляется по решению главы администрации МО.  Размер материальной помощи определяется от 1-го до 10 должностных окладов с начислением северного и районного коэффициента.

Приложение 1
Размеры окладов

	

	Профессиональная квалификационная группа "Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии"

	Директор
	10771

	Заведующий отделом (сектором) библиотеки
	10771

	
	

	Профессиональная квалификационная группа "Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена"

	Библиотекарь
	9440

	Профессиональная квалификационная группа "Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава"

	
	

	
	

	
	

	Профессиональная квалификационная группа "Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена"

	Художественный руководитель
	8395

	
	

	
	

	
	

	
	

	Профессиональная квалификационная группа "Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня"

	Уборщик помещений
	6190


10.01.2022 г. №2
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЭХИРИТ-БУЛАГАТСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЗАХАЛЬСКОЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ, НЕ ЯВЛЯЮЩИЕСЯ  ДОЛЖНОСТЯМИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ (ТЕХНИЧЕСКОГО ПЕРСОНАЛА), И ВСПОМОГАТЕЛЬНОГО ПЕРСОНАЛА АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАХАЛЬСКОЕ»

                      В целях упорядочения оплаты труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (технического персонала), и вспомогательного персонала администрации муниципального образования «Захальское», в соответствии со статьями 134, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом Губернатора Иркутской области от 22 сентября 2011 года №246-уг «Об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Иркутской области, и вспомогательного персонала органов государственной власти Иркутской области и иных государственных органов Иркутской области», Уставом муниципального образования «Захальское»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (технического персонала), и вспомогательного персонала администрации муниципального образования «Захальское».

2. Признать утратившими силу: постановления главы  МО «Захальское» от 27 декабря 2019 года №53 «Об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы,  вспомогательного и технического персонала органов местного самоуправления муниципального образования «Захальское» (с измен. от 19.03.2021 г. №20)

3.Отделу кадров и финансовому отделу при необходимости  внести изменения в документацию.

4. Настоящее постановление распространяется на правоотношения возникшие  с 01 января  2022 года.

Глава МО «Захальское»                                                      А.Н. Чернигов

Утверждено

постановлением главы

МО «Захальское»

от 10.01.2022 №2
 ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (технического персонала), и вспомогательного персонала администрации муниципального образования «Захальское»

Настоящее Положение устанавливает оплату труда и порядок формирования фонда оплаты труда работников администрации муниципального образования «Захальское», замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (технического персонала), и вспомогательного персонала администрации муниципального образования «Захальское», в соответствии со статьями 134, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Указом губернатора Иркутской области от 22 сентября 2011 года №246-УГ «Об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Иркутской области, и вспомогательного персонала органов государственной власти Иркутской области и иных государственных органов Иркутской области».
Статья 1. Оплата труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (технического персонала)
1.1. Оплата труда работников муниципального образования «Захальское», замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (технического персонала), состоит из месячного должностного оклада (далее - должностной оклад), ежемесячных и иных дополнительных выплат.

1.2. Должностные оклады работников муниципального образования «Захальское», замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы(технического персонала), устанавливаются в следующих размерах:

	Наименование должности
	Размер должностного оклада, руб.

	бухгалтер 2 категории, специалист  2 категории, экономист 2 категории,  секретарь руководителя, программист
	4629


1.3. Служащим производятся следующие ежемесячные и иные дополнительные выплаты:

а) ежемесячное денежное поощрение - в размере 2 должностных окладов;

б) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

в) ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и высокие достижения в труде (особые условия) - в размере от 50 до 100 процентов должностного оклада;

г) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере и порядке, определяемых в соответствии с законодательством Российской Федерации;

д) премии по результатам работы;

е) материальная помощь;

ж) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска один раз в год - в размере 2 должностных окладов;

з) иные выплаты, предусмотренные федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации.

1.4. Районные коэффициенты и процентные надбавки к должностному окладу, ежемесячным и иным дополнительным выплатам вспомогательного персонала за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в южных районах Иркутской области устанавливаются в соответствии с законодательством.

Статья 2. Оплата труда работников  вспомогательного персонала 

2.1.  Оплата труда вспомогательного персонала администрации МО «Захальское» (далее - вспомогательный персонал) состоит из должностного оклада, ежемесячных и иных дополнительных выплат.

2.2.  Размеры должностных окладов вспомогательного персонала устанавливаются в следующих размерах:

	
	

	Наименование должности
	Размер должностного оклада, руб.

	Водитель
	5150

	Водитель пожарной машины
	5150

	Тракторист
	5150

	Электрик
	4991

	Технический работник
	4600

	Рабочий по обслуживанию здания
	4570

	Рабочий по обслуживанию водонапорных башен
	4570

	
	


2.3. К должностному окладу вспомогательного персонала администрации выполняющего особо ответственные задания в зависимости от уровня нагрузки  применяется повышающий коэффициент в размере до 1,4.  Конкретный размер повышающего коэффициента определяется главой администрации персонально.

2.4. Вспомогательному персоналу производятся следующие ежемесячные и иные дополнительные выплаты:

а) ежемесячное денежное поощрение - в размере 1 должностного оклада;

б) ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и высокие достижения в труде - в размере от 50 до 100 процентов должностного оклада;

в) ежемесячная надбавка за работу в сельской местности в размере 25 процентов  должностного оклада;
г) премии по результатам работы;

д) материальная помощь;

е) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска один раз в год - в размере 2 должностных окладов;

ж) иные выплаты, предусмотренные федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации.

Ежемесячные и иные дополнительные выплаты начисляются на должностной оклад с учетом повышающих коэффициентов,  в случае их установления.

2.5. Районные коэффициенты и процентные надбавки к должностному окладу, ежемесячным и иным дополнительным выплатам вспомогательного персонала за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в южных районах Иркутской области устанавливаются в соответствии с законодательством.

Статья 3. Размер, порядок установления и выплаты ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и высокие достижения в труде

3.1. Ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и высокие достижения в труде (далее - надбавка) выплачивается служащим и вспомогательному персоналу (далее при совместном упоминании - работники) за качественное, оперативное выполнение объема работ.

3.2. Надбавка устанавливается в размере от 50 до 100 процентов должностного оклада при наличии следующих условий:

а) исполнение трудовых (должностных) обязанностей в условиях, отклоняющихся от нормальных;

б) привлечение работника к выполнению непредвиденных, особо важных и ответственных работ.

3.3.. Конкретный размер надбавки определяется главой администрации МО «Захальское». При определении учитывается степень сложности, напряженности выполняемых работ, профессиональный уровень исполнения трудовых (должностных) обязанностей.

3.4. Надбавка носит срочный и персонифицированный характер, указывается в трудовом договоре, заключенном с работником.

3.5.  Надбавка выплачивается пропорционально отработанному времени.

Статья 4.  Порядок и условия выплаты премии по результатам работы

4.1. Премия по результатам работы (далее - премия) выплачивается пропорционально отработанному времени с учетом личного вклада работника в выполнение соответствующих задач, проявления инициативы и оперативности при условии:

а) профессионального, компетентного и качественного выполнения трудовых (должностных) обязанностей;

б) своевременного и качественного выполнения планов работы;

в) соблюдения трудовой дисциплины.

4.2. Премия выплачивается работнику за качественное и оперативное выполнение особо важных и ответственных поручений, безупречную и эффективную работу.

4.3. Премия максимальным размером не ограничивается. Выплата премии производится по результатам работы за месяц, квартал, год.

4.4.  Размер премии определяется главой администрации  и оформляется соответствующим правовым актом.

Статья 5. Размер, порядок и условия выплаты материальной помощи

5.1. Материальная помощь работникам предоставляется в случаях:

а) причинения работнику материального ущерба в результате стихийных бедствий, квартирной кражи, грабежа, иного противоправного посягательства на жизнь, здоровье, имущество;

б) болезни работника, болезни или смерти членов его семьи (родители, дети, супруги);

в) регистрации брака, рождения ребенка, юбилейных дат работника (50, 55, 60, 65 лет со дня рождения).

5.2. Материальная помощь предоставляется по письменному заявлению работника при представлении следующих документов:

а) в случаях, предусмотренных подпунктом "а" пункта 4.1. настоящего Положения, - копии документов, подтверждающих факт произошедшего стихийного бедствия, противоправного посягательства;

б) в случаях, предусмотренных подпунктом "б" пункта 4.1.  настоящего Положения, - копии листка временной нетрудоспособности либо документа из лечебно-профилактического учреждения, подтверждающих факт прохождения лечения; копии свидетельства о смерти члена семьи, указанного в подпункте "б" пункта 4.1. настоящего Положения;

в) в случаях, предусмотренных подпунктом "в" пункта 4.1. настоящего Положения, - копии свидетельства о заключении брака, рождении ребенка; копии паспорта.

5.3. В случае смерти работника материальная помощь предоставляется одному из совершеннолетних членов его семьи, указанному в подпункте "б" пункта 4.1. настоящего Положения, по письменному заявлению этого члена семьи и представлению документов, подтверждающих их родство, а также копии свидетельства о смерти работника.

5.4. Право работника на получение материальной помощи возникает со дня вступления в силу заключенного с ним трудового договора. Если работником не реализовано право на получение материальной помощи в текущем календарном году, материальная помощь предоставляется до истечения текущего календарного года.

5.5. При увольнении работника, за исключением случаев увольнения за виновные действия, ему предоставляется материальная помощь пропорционально отработанному времени в пределах средств, предусмотренных при формировании фонда оплаты труда на данную выплату.

5.6. Материальная помощь предоставляется в размере не менее двух должностных окладов и не более десяти минимальных размеров оплаты труда.

5.7. Предоставление работнику, члену его семьи  материальной помощи и определение ее конкретного размера производится по решению главы администрации и оформляется соответствующим правовым актом.

Статья 6. Размер, порядок и условия единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска

6.1. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска (далее - единовременная выплата) производится один раз в год на основании соответствующего письменного заявления работника в случае:

а) предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска в полном объеме;

б) разделения в установленном порядке ежегодного оплачиваемого отпуска на части - при предоставлении одной из частей данного отпуска;

в) замены в установленном порядке части ежегодного оплачиваемого отпуска денежной компенсацией - одновременно с предоставлением данной компенсации.

6.2. Размер единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска составляет два должностных оклада.

6.3. Единовременная выплата производится пропорционально отработанному времени при увольнении работника в случае:

а) предоставления неиспользованного отпуска с последующим его увольнением;

б) выплаты денежной компенсации за неиспользованный отпуск.

6.4. Решение главы администрации о выплате работнику единовременной выплаты оформляется соответствующим правовым актом.

20.01.2022 г. №3
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЭХИРИТ-БУЛАГАТСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЗАХАЛЬСКОЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «УКРЕПЛЕНИЕ МЕЖНАЦИОНАЛЬНЫХ И МЕЖКОНФЕССИОНАЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ И ПРОВЕДЕНИЕ ПРОФИЛАКТИКИ МЕЖНАЦИОНАЛЬНЫХ КОНФЛИКТОВ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ЗАХАЛЬСКОЕ» НА 2022-2025 ГОДЫ»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь уставом муниципального образования «Захальское», администрация муниципального образования «Захальское»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу «Укрепление межнациональных и межконфессиональных отношений и проведение профилактики межнациональных конфликтов в муниципальном образовании «Захальское» на 2022-2025 годы» приложение №1.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Захальский вестник» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Захальское» в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Данное постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.

4.Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования

«Захальское»
А.Н. Чернигов
Приложение №1

к постановлению администрации
муниципального образования «Захальское»

от 20.01.2022 г №3

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«УКРЕПЛЕНИЕ МЕЖНАЦИОНАЛЬНЫХ И МЕЖКОНФЕССИОНАЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ И ПРОВЕДЕНИЕ ПРОФИЛАКТИКИ МЕЖНАЦИОНАЛЬНЫХ КОНФЛИКОТОВ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ЗАХАЛЬСКОЕ» НА 2022-2025 ГОДЫ»

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «УКРЕПЛЕНИЕ МЕЖНАЦИОНАЛЬНЫХ И МЕЖКОНФЕССИОНАЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ И ПРОВЕДЕНИЕ ПРОФИЛАКТИКИ МЕЖНАЦИОНАЛЬНЫХ КОНФЛИКТОВ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ЗАХАЛЬСКОЕ» НА 2022-2025 ГОДЫ»

	Наименование Программы
	Муниципальная программа «Укрепление межнациональных и межконфессиональных отношений и проведение профилактики межнациональных конфликтов в муниципальном образовании «Захальское» на 2022-2025 годы (далее - Программа).

	Правовая основа Программы
	- Постановление Правительства РФ от 28 октября 2017г. №1312 «О государственной информационной системе мониторинга в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений и раннего предупреждения конфликтных ситуаций»;

- «Концепция государственной миграционной политики Российской Федерации на период до 2025 года», утвержденная Президентом Российской Федерации;

- Федеральный закон от 6 октября 2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Устав муниципального образования «Захальское».

	Заказчик Программы
	Администрация муниципального образования «Захальское».

	Разработчики Программы
	Администрация муниципального образования «Захальское».

	Исполнители Программы
	Администрация муниципального образования «Захальское».

МОУ Захальская СОШ (по согласованию).

МКУ КИЦ МО «Захальское».

	Цели Программы
	- предупреждение межнациональных и межконфессиональных конфликтов;

- поддержка межнациональной культуры народов, проживающих на территории муниципального образования «Захальское»;

- обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактика межнациональных (межэтнических) конфликтов;

- обеспечение защиты личности и общества от межнациональных (межэтнических) конфликтов;

- уменьшение проявлений негативного отношения к мигрантам;

- выявление и устранение причин и условий, способствующих возникновению межэтнических конфликтов;

- формирование у граждан, проживающих на территории муниципального образования «Захальское» внутренней потребности в толерантном поведении к людям других национальностей и религиозных конфессий на основе ценностей многонационального российского общества, культурного самосознания, принципов соблюдения прав и свобод человека;

- формирование толерантности и межэтнической культуры в молодежной среде, профилактика агрессивного поведения;

- содействие успешной социальной и культурной адаптации и интеграции мигрантов, пребывающих на территорию муниципального образования «Захальское».

	Задачи Программы
	- информирование населения по вопросам миграционной политики;

- содействие деятельности правоохранительных органов, осуществляющих меры по недопущению межнациональных и межконфессиональных конфликтов;

- пропаганда толерантного поведения к людям других национальностей и религиозных конфессий;

- разъяснительная работа среди детей и молодежи;

- обеспечение проведения комплексных профилактических мероприятий, направленных на выявление лиц, причастных к разжиганию межнациональных конфликтов;

- недопущение наличия лозунгов (знаков) экстремистской направленности на объектах инфраструктуры.

	Сроки реализации Программы
	2022-2025 гг.

	Объемы и источники финансирования Программы
	На выполнение мероприятий программы предусмотрено финансирование в сумме 20,0 тыс. руб., из них:

2022г. – 5,0 тыс. руб.

2023г. – 5,0 тыс. руб.

2024г. – 5,0 тыс. руб.

2024г. – 5,0 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	Содействие национально - культурному взаимодействию в муниципальном образовании «Захальское».

Поддержание межконфессионального мира и согласия в муниципальном образовании «Захальское».

Отсутствие свастики и иных элементов экстремистской направленности на объектах инфраструктуры муниципальном образовании «Захальское».

Формирование единого информационного пространства для пропаганды и распространения на территории муниципального образования «Захальское» идей толерантности, гражданской солидарности, уважения к другим культурам.

Снижение риска возникновения конфликтных ситуаций среди населения муниципального образования «Захальское» в результате миграции.

	Контроль за исполнением Программы
	Контроль за исполнением Программы осуществляется администрацией муниципального образования «Захальское»


1. СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМЫ И ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ ЕЕ РЕШЕНИЯ ПРОГРАММНЫМИ МЕТОДАМИ
Необходимость разработки муниципальной программы «Укрепление межнациональных и межконфессиональных отношений и проведение профилактики межнациональных конфликтов в муниципальном образовании «Захальское» на 2022-2025 годы» (далее - Программа) связана с реализацией полномочий органов местного самоуправления муниципального образования «Захальское» по созданию условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории муниципального образовании «Захальское», социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов.

Разработка Программы вызвана необходимостью поддержания стабильной общественно-политической обстановки в сфере межнациональных отношений.

Администрацией муниципального образовании «Захальское» предпринимается комплекс мер, направленных на обеспечение социально-экономической стабильности, профилактику и предупреждение межэтнических конфликтов, и содействие национально-культурному развитию народов.

Этнический аспект оказывает значительное влияние на формирование стратегии управления муниципальным образованием «Захальское». Проведение муниципальной реформы и постановка новых задач в сфере государственной национальной политики сопряжено с необходимостью изучения состояния и прогнозирования развития этно - социальной структуры населения муниципального образовании «Захальское».

Необходимо вести работу по укреплению межнациональных и межконфессиональных отношений и профилактике межнациональных конфликтов в муниципальном образовании «Захальское», направленную на снижение конфликтного потенциала в обществе посредством консолидации национально-культурных объединений и этнических групп на конструктивной основе, привлекая их к участию в реализации программ по социально-экономическому развитию муниципального образовании «Захальское».

Утверждение муниципальной программы «Укрепление межнациональных и межконфессиональных отношений и проведение профилактики межнациональных конфликтов в муниципальном образовании «Захальское» на 2022-2025 годы» позволит укрепить успешное взаимодействие между органами местного самоуправления муниципального образовании «Захальское» и общественностью и послужит залогом решения поставленных задач.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

Целями Программы являются:

- предупреждение межнациональных и межконфессиональных конфликтов;

- поддержка межнациональной культуры народов, проживающих на территории муниципального образовании «Захальское»;

- обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактика межнациональных (межэтнических) конфликтов;

- обеспечение защиты личности и общества от межнациональных (межэтнических) конфликтов;

- уменьшение проявлений экстремизма и негативного отношения к мигрантам;

- выявление и устранение причин и условий, способствующих возникновению межэтнических конфликтов;

- формирование у граждан, проживающих на территории муниципального образовании «Захальское» внутренней потребности в толерантном поведении к людям других национальностей и религиозных конфессий на основе ценностей многонационального российского общества, культурного самосознания, принципов соблюдения прав и свобод человека;

- формирование толерантности и межэтнической культуры в молодежной среде, профилактика агрессивного поведения;

- содействие успешной социальной и культурной адаптации и интеграции мигрантов, пребывающих на территорию муниципального образовании «Захальское».

Для достижения поставленных целей необходимо решить следующие задачи:

- информирование населения по вопросам миграционной политики;

- содействие деятельности правоохранительных органов, осуществляющих меры по недопущению межнациональных и межконфессиональных конфликтов;

- пропаганда толерантного поведения к людям других национальностей и религиозных конфессий;

- разъяснительная работа среди детей и молодежи;

- обеспечение проведения комплексных профилактических мероприятий, направленных на выявление лиц, причастных к разжиганию межнациональных конфликтов;

- недопущение наличия лозунгов (знаков) экстремистской направленностина объектах инфраструктуры.

Органы местного самоуправления муниципального образования «Захальское» участвуют в информационном взаимодействии с органами государственной власти и органами местного самоуправления в порядке и на условиях, предусмотренных Положением о государственной информационной системе мониторинга в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений и раннего предупреждения конфликтных ситуаций, утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 2 октября 2017 года №1312 «О государственной информационной системе мониторинга в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений и раннего предупреждения конфликтных ситуаций».

3. КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

Решение задач, указанных в главе 2 Программы достигается посредством реализации мероприятий, предусмотренных планом мероприятий по созданию условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории муниципального образовании «Захальское», социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов (далее – план мероприятий).

План мероприятий разрабатывается администрацией муниципального образования «Захальское» на весь период действия Программы (Приложение №1).

4. ОБЪЁМЫ И СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Сроки реализации Программы – 2022 – 2025 гг., без финансовых затрат из местного бюджета.

5. ОЦЕНКА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ОТ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Реализация мероприятий Программы в 2022 – 2025 годах позволит:

- повысить эффективность деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Захальское»;

- повысить уровень информированности представителей органов местного самоуправления и общественности об этническом и культурном разнообразии муниципального образования «Захальское»;

- обеспечить гармонизацию межнациональных отношений;

- поддерживать стабильную общественно-политическую обстановку и профилактику экстремизма на территории муниципального образования «Захальское», в частности, в сфере межнациональных отношений;

- предотвращать этнические конфликты.

6. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Реализация Программы осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Координатор Программы - администрация муниципального образования «Захальское».

В ходе реализации Программы координатор Программы:

- организует координацию деятельности исполнителей мероприятий Программы;

- организует нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации Программы;

- организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач Программы;

- осуществляет оценку социально-экономической эффективности и показателей реализации Программы в целом;

Контроль за исполнением Программы осуществляется администрацией муниципального образования «Захальское».

Приложение №1

к муниципальной программе «Укрепление межнациональных и межконфессиональных отношений и проведение профилактики межнациональных конфликтов в муниципальном образовании «Захальское» на 2022-2025 годы»

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «УКРЕПЛЕНИЕ МЕЖНАЦИОНАЛЬНЫХ И МЕЖКОНФЕССИОНАЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ И ПРОВЕДЕНИЕ ПРОФИЛАКТИКИ МЕЖНАЦИОНАЛЬНЫХ КОНФЛИКТОВ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ЗАХАЛЬСКОЕ» НА 2022-2025 ГОДЫ»

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок проведения мероприятия
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Исполнители

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Формирование индивидуального и общественного сознания, активной жизненной позиции и повышение грамотности населения в области обеспечения укрепления межэтнических и межкультурных отношений, укрепления толерантности в сельском поселении
	Постоянно
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	Администрация муниципального образования «Захальское»


	2
	Выявление членов неформальных молодежных группировок в образовательных учреждениях. Организация индивидуальной и групповой работы, направленной на снижение уровня проявлений шовинизма и дискриминации по этническому, расовому и конфессиональному признакам и формирование положительного представления о многонациональности муниципального образования «Захальское». 
	Постоянно
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	Администрация муниципального образования «Захальское»

МОУ Захальская СОШ

	3
	Проведение дня толерантности
	ежегодно
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	МКУ КИЦ МО «Захальское»

МОУ Захальская СОШ

	4
	Реализация мероприятий, направленных на распространение знаний об истории и культуре народов, живущих в России
	Один раз в полугодие
	0
	0
	0
	0
	МКУ КИЦ МО «Захальское»



	5
	Осуществление еженедельного обхода мест возможного нахождения молодежи на предмет выявления и принятие мер по ликвидации последствий экстремистской деятельности, проявляемой в виде нанесения на архитектурные сооружения знаков свастики и иных символов и знаков экстремистской направленности, или схожих по степени смешения
	ежегодно
	0
	0
	0
	0
	Администрация муниципального образования «Захальское»

	6
	Публикация информационно публицистических материалов, посвященных истории, культуре и традициям народов, современной жизни национальных общин, направленных на воспитание культуры толерантности, формирующих уважительное отношение к представителям различных национальностей, проживающих в сельском поселении
	ежегодно
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	Администрация муниципального образования «Захальское»

МКУ КИЦ МО «Захальское»



	7
	Проведение культурно-массовых мероприятий, направленных на распространение и укрепление культуры мира, продвижение идеалов взаимопонимания терпимости, межнациональной солидарности.

«День народного Единства». 

«День России».
	ежегодно
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	МКУ КИЦ МО «Захальское»



	8
	Проведение мониторинга религиозной ситуации
	Постоянно
	0
	0
	0
	0
	Администрация муниципального образования «Захальское»

	9
	Информирование населения по вопросам миграционной политики
	Постоянно
	0
	0
	0
	0
	Администрация муниципального образования «Захальское»

	10
	Мониторинг обращений граждан о фактах нарушения принципа равноправия граждан о получении образования независимо от расы, этнической принадлежности, религиозных убеждений с целью предупреждения конфликтных ситуаций, проявления агрессии в молодежной среде
	По мере поступления обращений
	0
	0
	0
	0
	Администрация муниципального образования «Захальское»

	11
	Мониторинг обращений граждан о фактах нарушения принципа равноправия граждан независимо от расы этнической принадлежности, религиозных убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также других обстоятельств при приеме на работу, замещении должностей муниципальной службы, формировании кадрового резерва с целью предупреждения конфликтных ситуаций, проявления агрессии в молодежной среде.
	По мере поступления обращений
	0
	0
	0
	0
	Администрация муниципального образования «Захальское»


20.01.2022 Г. №4

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЭХИРИТ-БУЛАГАТСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЗАХАЛЬСКОЕ»

АДМИНИСТРАЦИИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МЕРОПРИЯТИЙ ПЕРЕЧНЯ ПРОЕКТОВ НАРОДНЫХ ИНИЦИАТИВ, ПОРЯДКА ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ ПО ЕГО РЕАЛИЗАЦИИ И РАСХОДОВАНИЯ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ

В целях эффективной реализации в 2022 году мероприятий перечня проектов народных инициатив, сформированных на 2022 год на сходе граждан от 19.01.2022 г., в соответствии с Постановлением №108 от 14.02.2019 г. «О предоставлении и расходовании в субсидий из областного бюджета местным бюджетам в целях софинансирования расходных обязательств муниципальных образований Иркутской области на реализацию мероприятий перечня проектов народных инициатив», руководствуясь пунктом 1 статьи 78.1, пунктом 1 статьи 86, статьей 161 Бюджетного кодекса Российской Федерации, а также Уставом МО «Захальское»:
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить мероприятия перечня проектов народных инициатив, реализация которых в 2022 году осуществляется за счет средств местного бюджета в объеме 12 520 рублей и субсидии из областного бюджета, предоставляемой в целях софинансирования расходных обязательств муниципального образования, в объеме 626 000 рублей, согласно приложению №1.

2. Установить ответственных должностных лиц администрации согласно приложению №2.

3. Утвердить в бюджете МО «Захальское» расходные обязательства согласно утвержденного перечня и включить реестр расходных обязательств на 2022 г.
4. Установить Порядок расходования в 2022 году субсидий из областного бюджета бюджету МО «Захальское» в целях софинансирования расходов, связанных с реализацией мероприятий перечня проектов народных инициатив (прилагается).
5. Финансовому отделу обеспечить внесение изменений в Решение о бюджете на 2022 год в части отражения расходов на реализацию мероприятий перечня проектов народных инициатив с учетом Порядка организации работы по реализации мероприятий и расходования бюджетных средств и бюджетной классификацией.
6. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
7. Настоящее постановление опубликовать в газете «Захальский вестник».
Глава администрации
МО «Захальское»
А.Н. Чернигов
Приложение 1

к постановлению №4

от 20.01.2022 г
Перечень проектов народных инициатив на 2022 год
Муниципальное образование "Захальское"

(наименование городского округа, поселения, муниципального района)
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Объем финансирования - всего, руб.
	в том числе из:
	Пункт статьи ФЗ от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	
	
	
	
	областного бюджета, руб.
	местного       бюджета, руб.
	

	1
	Приобретение оборудования для детских площадок д. Куяда, д. Мурино, д. Еловка
	до 30.12.2022 г.
	363 000
	355 740
	7260
	14.1.15

	2
	Благоустройство территории детских площадок д. Куяда, д. Мурино, д. Еловка (Приобретение ограждения, установка при трудовом участии населения)


	
	275 520
	270 260
	5260
	14.1.15

	ИТОГО: 
	
	638 520
	626 000
	12 520
	


Глава администрации 

МО «Захальское»

А.Н. Чернигов

Начальник финансового отдела

О.И. Федина

Ответственное лицо

У.А. Степанова

Приложение 2

к постановлению №4

от 20.01.2022 г.

Перечень сотрудников, ответственных за реализацию проектов народных инициатив

Муниципальное образование "Захальское"

(наименование городского округа, поселения)

	№п/п
	Наименование муниципального образования
	ФИО
	Должность
	Рабочий телефон
	Сотовый телефон
	e-mail

	1
	"Захальское"
	Степанова Ульяна Анатольевна
	специалист
	8(39541)24421
	89025676474
	admzah2009@ya.ru

	2
	"Захальское"
	Бондаренко Галина Петровна
	специалист
	8(39541)24421
	89500828361
	admzah2009@ya.ru


Глава МО "Захальское"

А.Н. Чернигов
Приложение №3

К постановлению №4

от 20.01.2022 г.

Порядок расходования в 2022 году субсидий из областного бюджета бюджету МО «Захальское» в целях софинансирования расходов, связанных с реализацией мероприятий перечня проектов народных инициатив
1. 1. Настоящий Порядок организации работы по реализации мероприятий Перечня проектов народных инициатив муниципального образования «Захальское» в 2022 году разработан в соответствии с перечнем первоочередных мероприятий и расходных обязательств для реализации проекта народных инициатив, в МО «Захальское» на 2022 год и определяет процедуры организации работы по реализации мероприятий Перечня проектов народных инициатив в 2022 году (далее - мероприятия Перечня).
2. Реализация мероприятий Перечня осуществляется главными распорядителями бюджетных средств (далее - ГРБС) в размере субсидии, предоставленной из областного бюджета бюджету муниципального образования «Захальское» в целях софинансирования расходов, связанных с реализацией мероприятий перечня проектов народных инициатив (далее - Субсидия), а также за счет средств бюджета муниципального образования «Захальское».
3. Средства на реализацию мероприятий Перечня предоставляются получателям бюджетных средств, муниципальным бюджетным учреждениям (далее - исполнитель мероприятий Перечня) в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета муниципального образования «Захальское» на 2022 год в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств в порядке, установленном для исполнения бюджета муниципального образования «Захальское» по расходам.
4. Перечисление средств с лицевых счетов исполнителей мероприятий Перечня на счета подрядных организаций производится в соответствии с действующим порядком исполнения бюджета муниципального образования «Захальское» по расходам и источникам финансирования дефицита бюджета на основании следующих документов:
- муниципальные контракты на выполнение работ, оказание услуг, заключенные в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 N44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее - муниципальные контракты);
- документов, подтверждающих возникновение денежных обязательств по оплате выполненных работ в соответствии с условиями заключенных муниципальных контрактов и действующим законодательством (счета, счета-фактуры, акта выполненных работ, акта приема-передачи и иные документы).
5. Администрация муниципального образования «Захальское» ежемесячно направляет в комитет по финансам и экономике администрации муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» информацию о ходе реализации мероприятий Перечня, а также итоговый сводный отчет о реализации мероприятий - в срок не позднее 15.01.2023.г.
6. В случае образования экономии субсидии в результате осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, изменения конъюнктуры цен, расторжения контракта или невыполнения мероприятий Перечня по иным причинам получатели имеют право не позднее 10 ноября 2022 года представить в министерство дополнительный перечень проектов народных инициатив одобренный сходом граждан Поселения.

31.01.2022 г. №5
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЭХИРИТ-БУЛАГАТСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЗАХАЛЬСКОЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ СТОИМОСТИ УСЛУГ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ СОГЛАСНО ГАРАНТИРОВАННОМУ ПЕРЕЧНЮ УСЛУГ ПО ПОГРЕБЕНИЮ

НА ТЕРРТИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАХАЛЬСКОЕ»
В соответствии с Федеральными законами от 12.01.1996г. №8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Постановлением Правительства РФ от 28 января 2021 г. №73 «Об утверждении коэффициента индексации выплат, пособий и компенсаций в 2021 году»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить с 1 февраля 2021 года предельный размер стоимости гарантированного перечня услуг по погребению, исходя из прогнозируемого уровня на установленного Федеральным законом о федеральном бюджете на очередной финансовый год (приложение).

2. Признать утратившим силу с 01.02.2022 г.:

- постановление от 01.02.2021 г. №5 «Об утверждении стоимости и требований к качеству услуг по погребению, предоставляемых согласно гарантированному перечню»

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Захальский вестник» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Захальское» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава МО «Захальское»

А.Н.Чернигов

Приложение к постановлению
Администрации МО «Захальское»

От 31.01.2022 г. №5

СТОИМОСТЬ УСЛУГ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ СОГЛАСНО ГАРАНТИРОВАННОМУ ПЕРЕЧНЮ УСЛУГ ПО ПОГРЕБЕНИЮ
	№ п\п
	Наименование услуг
	Стоимость затрат, руб.

	1
	Оформление документов необходимых для погребения
	бесплатно

	2
	Предоставление и доставка гроба и других предметов, необходимых для погребения
- облачение тела
	2674,4

501,5

	3
	Перевозка тела (останков) умершего на кладбище (в крематорий)
	1838,7

	4
	Погребение (кремация с последующей выдачей урны с прахом)
	3343

	5
	Общая стоимость гарантированного перечня услуг по погребению
	8357,6


26.01.2022г. №1
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЭХИРИТ-БУЛАГАТСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЗАХАЛЬСКОЕ»

ДУМА

РЕШЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ОПРЕДЕЛЕНИЯ ТЕРРИТОРИИ, ЧАСТИ ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАХАЛЬСКОЕ», ПРЕДНАЗНАЧЕННОЙ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ИНИЦИАТИВНЫХ ПРОЕКТОВ

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Захальское», Дума муниципального образования «Захальское»
РЕШИЛА:

1. Утвердить Порядок определения территории, части территории муниципального образования «Захальское», предназначенной для реализации инициативных проектов, согласно приложению.
2. Опубликовать (обнародовать) настоящее решение в газете «Захальский Вестник» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Захальское» в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования.

Глава муниципального образования

«Захальское»
А.Н.Чернигов
Приложение №1 к решению

Думы муниципального образования «Захальское»
от 26.01.2022г.№1

ПОРЯДОК

ОПРЕДЕЛЕНИЯ ТЕРРИТОРИИ, ЧАСТИ ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАХАЛЬСКОЕ», ПРЕДНАЗНАЧЕННОЙ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ИНИЦИАТИВНЫХ ПРОЕКТОВ
1.Общие положения

1.1. Настоящий порядок устанавливает процедуру определения территории или части территории муниципального образования «Захальское» (далее – территория), на которой могут реализовываться инициативные проекты.

1.2. Для целей настоящего Порядка инициативный проект - проект, внесенный в администрацию муниципального образования «Захальское», посредством которого обеспечивается реализация мероприятий, имеющих приоритетное значение для жителей муниципального образования «Захальское» или его части по решению вопросов местного значения или иных вопросов, право решения которых предоставлено органам местного самоуправления муниципального образования «Захальское» (далее – инициативный проект);

1.3. Территория, на которой могут реализовываться инициативные проекты, устанавливается решением администрации муниципального образования «Захальское».
1.4. С заявлением об определении территории, части территории, на которой может реализовываться инициативный проект, вправе обратиться инициаторы проекта:

1) инициативная группа численностью не менее десяти граждан, достигших шестнадцатилетнего возраста и проживающих на территории муниципального образования «Захальское»;
2) органы территориального общественного самоуправления;
3) товарищества собственников жилья.

1.5. Инициативные проекты могут реализовываться в границах муниципального образования «Захальское» в пределах следующих территорий проживания граждан:

1) в границах территорий территориального общественного самоуправления;

2) группы жилых домов;

3) жилого микрорайона;

4) сельского населенного пункта, не являющегося поселением;

5) иных территорий проживания граждан.
2. Порядок внесения и рассмотрения заявления об определении территории, на которой может реализовываться инициативный проект.
2.1. Для установления территории, на которой могут реализовываться инициативные проекты, инициатор проекта обращается в администрацию муниципального образования «Захальское» с заявлением об определении территории, на которой планирует реализовывать инициативный проект с описанием ее границ.

2.2. Заявление об определении территории, на которой планируется реализовывать инициативный проект подписывается инициаторами проекта.

В случае, если инициатором проекта является инициативная группа, заявление подписывается всеми членами инициативной группы, с указанием фамилий, имен, отчеств, контактных телефонов.
2.3. К заявлению инициатор проекта прилагает следующие документы:

1) краткое описание инициативного проекта;

2) копию протокола собрания инициативной группы о принятии решения о внесении в администрацию муниципального образования «Захальское» инициативного проекта и определении территории, на которой предлагается его реализация.

2.4. Администрация муниципального образования «Захальское» в течение 15 календарный дней со дня поступления заявления принимает решение:

1) об определении границ территории, на которой планируется реализовывать инициативный проект;

2) об отказе в определении границ территории, на которой планируется реализовывать инициативный проект.

2.5. Решение об отказе в определении границ территории, на которой предлагается реализовывать инициативный проект, принимается в следующих случаях:

1) территория выходит за пределы территории муниципального образования «Захальское»;

2) запрашиваемая территория закреплена в установленном порядке за иными пользователями или находится в собственности;

3) в границах запрашиваемой территории реализуется иной инициативный проект;

4) виды разрешенного использования земельного участка на запрашиваемой территории не соответствует целям инициативного проекта;

5) реализация инициативного проекта на запрашиваемой территории противоречит нормам федерального, либо регионального, либо муниципального законодательства.
2.6. О принятом решении инициатору проекта сообщается в письменном виде с обоснованием (в случае отказа) принятого решения.

2.7. При установлении случаев, указанных в части 2.5. настоящего Порядка, администрация муниципального образования «Захальское» вправе предложить инициаторам проекта иную территорию для реализации инициативного проекта.
2.8. Отказ в определении запрашиваемой для реализации инициативного проекта территории, не является препятствием к повторному представлению документов для определения указанной территории, при условии устранения препятствий, послуживших основанием для принятия администрацией муниципального образования соответствующего решения.

3. Заключительные положения

3.1. Решение администрации муниципального образования «Захальское» об отказе в определении территории, на которой планируется реализовывать инициативный проект, может быть обжаловано в установленном законодательством порядке.

26.01.2022г.№2
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЭХИРИТ-БУЛАГАТСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЗАХАЛЬСКОЕ»

ДУМА

РЕШЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА РЕАЛИЗАЦИИ ИНИЦИАТИВНЫХ ПРОЕКТОВ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ЗАХАЛЬСКОЕ»

В соответствии со статьями 74 и 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьи 261 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с целью активизации участия жителей муниципального образования «Захальское» в осуществлении местного самоуправления и решения вопросов местного значения посредством реализации на территории муниципального образования «Захальское» инициативных проектов, руководствуясь пунктом Уставом муниципального образования «Захальское», Дума муниципального образования «Захальское» 

РЕШИЛА:

1. Утвердить Порядок реализации инициативных проектов в муниципальном образовании «Захальское» (Приложение №1).
2. Опубликовать (обнародовать) настоящее решение в газете «Захальский Вестник» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Захальское» в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее Решение вступает в силу после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2022г.
Глава муниципального образования

«Захальское»
А.Н.Чернигов
Приложение №1 к решению

Думы муниципального образования «Захальское»
от 26.01.2022г.№2
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА РЕАЛИЗАЦИИ ИНИЦИАТИВНЫХ ПРОЕКТОВ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ЗАХАЛЬСКОЕ»
Общие положения
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьями 74 и 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в целях проведения мероприятий, имеющих приоритетное значение для жителей муниципального образования «Захальское» или его части, путем реализации инициативных проектов.
2. Под инициативным проектом понимается проект, внесенный в администрацию муниципального образования «Захальское», посредством которого обеспечивается реализация мероприятий, имеющих приоритетное значение для жителей муниципального образования «Захальское» или его части по решению вопросов местного значения или иных вопросов, право решения которых предоставлено органам местного самоуправления муниципального образования «Захальское».
3. Целью реализации инициативных проектов является активизация участия жителей муниципального образования «Захальское» в определении приоритетов расходования средств местного бюджета и поддержка инициатив жителей в решении вопросов местного значения и (или) иных вопросов, право решения которых предоставлено органам местного самоуправления.

4. Задачами реализации инициативных проектов являются:

1) повышение эффективности бюджетных расходов за счет вовлечения жителей в процессы принятия решений на местном уровне и усиление гражданского контроля за деятельностью органов местного самоуправления муниципального образования «Захальское» в ходе реализации инициативных проектов;

2) повышение открытости деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Захальское»;
3) развитие взаимодействия администрации муниципального образования «Захальское» с жителями и территориальным общественным самоуправлением муниципального образования «Захальское».
5. Принципами реализации инициативных проектов являются:

1) равная доступность для всех граждан муниципального образования «Захальское» в выдвижении инициативных проектов;

2) конкурсный отбор инициативных проектов;
3) открытость и гласность процедур при выдвижении и рассмотрении инициативных проектов.

6. Участниками реализации инициативных проектов являются:

1) администрация муниципального образования «Захальское»;
2) население муниципального образования «Захальское»;
3) органы территориального общественного самоуправления;

4) товарищества собственников жилья;

5) индивидуальные предприниматели, юридические и физические лица, предоставившие средства либо обеспечившие предоставление средств для реализации проекта (далее - организации и другие внебюджетные источники).

Порядок внесения инициативного проекта
7. Инициаторами инициативного проекта (далее – инициаторы проекта) вправе выступать:

1) инициативная группа численностью не менее десяти граждан, достигших шестнадцатилетнего возраста и проживающих на территории муниципального образования «Захальское»;
2) органы территориального общественного самоуправления;
3) товарищества собственников жилья.
8. Предлагаемый к реализации инициативный проект должен быть ориентирован на решение конкретной проблемы в рамках вопросов местного значения в пределах территории (части территории) муниципального образования «Захальское» и содержать следующие сведения:

1) описание проблемы, решение которой имеет приоритетное значение для жителей муниципального образования «Захальское» или его части;
2) обоснование предложений по решению указанной проблемы;

3) описание ожидаемого результата (ожидаемых результатов) реализации инициативного проекта;
4) предварительный расчет необходимых расходов на реализацию инициативного проекта;
5) планируемые сроки реализации инициативного проекта;
6) сведения о планируемом (возможном) финансовом, имущественном и (или) трудовом участии заинтересованных лиц в реализации данного проекта;

7) указание на объем средств местного бюджета в случае необходимости использования этих средств в реализации инициативного проекта, за исключением планируемого объема инициативных платежей;

8) гарантийное письмо инициатора проекта, подтверждающее обязательства по финансовому обеспечению инициативного проекта;

9) гарантийное письмо индивидуального предпринимателя, юридического или физического лица, выразивших желание принять участие в софинансировании инициативного проекта, подтверждающее обязательства по финансовому обеспечению проекта (при наличии);
10) указание на территорию муниципального образования «Захальское» или его часть, в границах которой будет реализовываться инициативный проект, определенную инициаторами проекта в соответствии с Порядком определения территории, части территории муниципального образования «Захальское», предназначенной для реализации инициативных проектов, утвержденным решением Думы муниципального образования «Захальское» от 00.00.2021г.№00 (далее – Порядок определения территории);

11) протокол собрания (конференции) граждан по вопросу о поддержке и выдвижении инициативного проекта жителями муниципального образования «Захальское»;

12) фотоматериалы о текущем состоянии объекта, на котором планируется проведение работ в рамках инициативного проекта;

13) сопроводительное письмо за подписью представителя инициативной группы с описью представленных документов;

14) указание на способ информирования администрацией муниципального образования «Захальское» инициаторов проекта о рассмотрении инициативного проекта.

9. При разработке инициативного проекта его инициаторы обращаются в администрацию муниципального образования «Захальское» для решения вопроса определения территории муниципального образования «Захальское» или ее части, в границах которой предлагается реализовать данный проект.
Администрация муниципального образования «Захальское» в течение 15 дней со дня получения обращения инициаторов проекта принимает решение в соответствии с Порядком определения территории.
10. Инициативный проект до его внесения в администрацию муниципального образования «Захальское» подлежит рассмотрению на собрании или конференции граждан, в том числе на собрании или конференции граждан, осуществляющих территориальное общественное самоуправление, с целью обсуждения инициативного проекта, определения его соответствия интересам жителей муниципального образования «Захальское» или его части и целесообразности его реализации, а также принятия собранием граждан или конференцией граждан решения о поддержке и выдвижении инициативного проекта.
На одном собрании (конференции) граждан возможно рассмотрение нескольких инициативных проектов.
О проведении собрания (конференции) граждан жители муниципального образования «Захальское» должны быть проинформированы инициаторами проекта не менее чем за 15 дней до их проведения.

11. При внесении инициативного проекта в администрацию муниципального образования «Захальское» инициаторы проекта прикладывают к нему протокол собрания (конференции) граждан, который должен содержать следующую информацию:

1) дату и время проведения собрания (конференции) граждан;

2) количество граждан, присутствовавших на собрании (конференции);

3) данные (ФИО, контактный телефон) об инициаторе проведения собрания (конференции) граждан и секретаре собрания (конференции);

4) повестку дня о рассмотрении следующих вопросов:

а) утверждение инициативного проекта;

б) утверждение перечня и объемов работ по инициативному проекту;

в) принятие решения о размере софинансирования инициативного проекта жителями муниципального образования «Захальское»;

г) уровень софинансирования инициативного проекта юридическими и физическими лицами, индивидуальными предпринимателями, желающими принять участие в реализации инициативного проекта (при наличии);

д) уровень софинансирования инициативного проекта за счет бюджета муниципального образования «Захальское»;

е) вклад населения, юридических и физических лиц, индивидуальных предпринимателей, желающих принять участие в реализации инициативного проекта, в не денежной форме (трудовое участие, материалы, и другие формы);

ж) принятие решения о порядке и сроках сбора средств софинансирования проекта;

з) утверждение состава инициативной группы граждан и ее представителя, уполномоченного подписывать документы и представлять интересы в органах местного самоуправления муниципального образования, других органах и организациях при внесении и реализации инициативного проекта.

Информирование населения о поступлении инициативного проекта и обобщение предложений и замечаний жителей муниципального образования
12. Администрация муниципального образования «Захальское» в течение трех рабочих дней со дня внесения инициативного проекта опубликовывает (обнародует) и размещает на официальном сайте органа местного самоуправления муниципального образования «Захальское» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» следующую информацию:
1) о внесении инициативного проекта, с указанием сведений, перечисленных в части 8 настоящего Порядка;

2) об инициаторах проекта;

3) о возможности направления жителями муниципального образования «Захальское» в адрес администрации муниципального образования «Захальское» в письменной или электронной форме замечаний и предложений по инициативному проекту и сроки их предоставления.
13. Граждане, проживающие на территории муниципального образования «Захальское», достигшие шестнадцатилетнего возраста, и желающие выразить свое мнение, в сроки, установленные в соответствии с пунктом 3 части 12 настоящего Порядка, направляют в адрес администрации муниципального образования «Захальское» замечания и предложения по инициативному проекту.

14. Администрация муниципального образования «Захальское», в течение пяти календарных дней со дня, следующего за днем истечения срока, установленного в соответствии с пунктом 3 части 12 настоящего Порядка, проводит обобщение поступивших замечаний и предложений, по результатам которого составляет заключение.
Заключение о результатах обобщения поступивших от жителей замечаний и предложений по инициативному проекту в течение двух рабочих дней со дня его составления размещаются на официальном сайте муниципального образования «Захальское» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Рассмотрение инициативного проекта
15. Инициативный проект рассматривается администрацией муниципального образования «Захальское» в течение 30 дней со дня его внесения. По результатам рассмотрения инициативного проекта администрация муниципального образования «Захальское» принимает одно из следующих решений:
1) поддержать инициативный проект и продолжить работу над ним в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных решением о местном бюджете, на соответствующие цели и (или) в соответствии с порядком составления и рассмотрения проекта местного бюджета (внесения изменений в решение о местном бюджете);

2) отказать в поддержке инициативного проекта и вернуть его инициаторам проекта с указанием причин отказа в поддержке инициативного проекта.

16. Администрация муниципального образования «Захальское» вправе отказать в поддержке инициативного проекта в случаях:

1) несоблюдения установленного порядка внесения инициативного проекта и его рассмотрения;

2) несоответствия инициативного проекта требованиям федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Камчатского края, уставу муниципального образования «Захальское»;

3) невозможности реализации инициативного проекта ввиду отсутствия у органов местного самоуправления муниципального образования «Захальское» необходимых полномочий и прав;

4) отсутствия средств местного бюджета в объеме средств, необходимом для реализации инициативного проекта, источником формирования которых не являются инициативные платежи;

5) наличия возможности решения описанной в инициативном проекте проблемы более эффективным способом;

6) признания инициативного проекта не прошедшим конкурсный отбор.

17. Администрация муниципального образования «Захальское» вправе, а в случае, предусмотренном пунктом 5 части 16 настоящего Порядка, обязана предложить инициаторам проекта совместно доработать инициативный проект, а также рекомендовать представить его на рассмотрение в орган местного самоуправления иного муниципального образования или в государственный орган в соответствии с их компетенцией.

18. В случае, если в администрацию муниципального образования «Захальское» внесено несколько инициативных проектов, в том числе с постановкой аналогичных по содержанию приоритетных проблем, то администрация муниципального образования «Захальское» организует проведение конкурсного отбора в Порядке проведения конкурсного отбора инициативных проектов для реализации на территории, части территории муниципального образования «Захальское», утвержденном Решением Думы муниципального образования «Захальское» от 00.00.2021г. №00, и информирует об этом инициаторов проектов.

19. Проведение конкурсного отбора возлагается на коллегиальный орган – конкурсную комиссию, формирование и деятельность которой определяется Положением о конкурсной комиссии по организации и проведению конкурсного отбора инициативных проектов, утвержденным Решением Думы муниципального образования «Захальское» от 00.00.2021г. №00.

Порядок финансирования инициативного проекта
20. Источником финансового обеспечения реализации инициативных проектов являются предусмотренные решением о местном бюджете бюджетные ассигнования на реализацию инициативных проектов, формируемые в том числе с учетом объемов инициативных платежей и иных межбюджетных трансфертов, предоставленных в целях финансового обеспечения соответствующих расходных обязательств муниципального образования «Захальское».

21. Под инициативными платежами понимаются денежные средства граждан, индивидуальных предпринимателей и юридических лиц, образованных в соответствии с законодательством Российской Федерации, уплачиваемые на добровольной основе и зачисляемые в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации в бюджет муниципального образования «Захальское» в целях реализации конкретных инициативных проектов.
22. Администрацией муниципального образования «Захальское» ежегодно устанавливается общая предельная сумма финансирования инициативных проектов, исходя из общей суммы средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования «Захальское».

23. Не допускается выделение финансовых средств из местного бюджета на:

1) объекты частной собственности;

2) объекты, расположенные в садоводческих некоммерческих организациях, не находящихся в муниципальной собственности;

3) ремонт или строительство объектов культового и религиозного назначения;

4) проекты, которые могут иметь негативное воздействие на окружающую среду;

5) ремонт или строительство административных зданий, сооружений, являющихся частной собственностью

6) объекты, используемые для нужд органов местного самоуправления.

24. Уровень софинансирования инициативного проекта за счет средств местного бюджета составляет:

1) в случае, если инициатором проекта являются юридические лица - не более 85% от стоимости реализации инициативного проекта;

2) в случае, если инициатором проекта являются индивидуальные предприниматели - не более 95% от стоимости реализации инициативного проекта;

3) в случае, если инициатором проекта являются жители муниципального образования - не более 97% от стоимости реализации инициативного проекта.
25. Документальным подтверждением софинансирования инициативного проекта жителями муниципального образования «Захальское», индивидуальными предпринимателями, юридическими лицами, являются договоры пожертвования, платежные поручения.

26. Исполнитель обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования денежных средств, выделенных для реализации инициативного проекта.

27. Исполнитель предоставляет отчетность об использовании денежных средств, полученных за счет средств жителей муниципального образования «Захальское», индивидуальных предпринимателей, юридических лиц, которая предоставляется по требованию представителя инициативной группы.

28. В случае, если инициативный проект не был реализован, инициативные платежи подлежат возврату лицам (в том числе организациям), осуществившим их перечисление в бюджет муниципального образования «Захальское» до конца финансового года.

29. В случае образования по итогам реализации инициативного проекта излишне уплаченных инициативных платежей, не использованных в целях реализации инициативного проекта, указанные платежи подлежат возврату лицам, осуществившим их перечисление в местный бюджет и распределяются между ними пропорционально от суммы вносимого финансирования.

30. Реализация инициативных проектов может обеспечиваться также в форме добровольного имущественного и (или) трудового участия заинтересованных лиц.

31. Определение исполнителей (подрядчиков, поставщиков) для реализации инициативного проекта осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» после перечисления участниками инициативной группы в бюджет муниципального образования «Захальское» в полном объеме средств, необходимых для софинансирования реализации инициативного проекта.
32. Исполнение инициативного проекта, инициатором которого является ТОС, зарегистрированный в качестве юридического лица, может быть предоставлена субсидия 

Общественный контроль за реализацией инициативного проекта
33.Инициаторы проекта, а также граждане, проживающие на территории муниципального образования «Захальское», уполномоченные собранием (конференцией) граждан или инициаторами проекта, вправе осуществлять общественный контроль за реализацией соответствующего инициативного проекта в формах, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
34. Информация о ходе рассмотрения инициативного проекта администрацией муниципального образования «Захальское» и его реализации, в том числе об использовании денежных средств, имущественном и (или) трудовом участии заинтересованных лиц в его реализации, подлежит опубликованию (обнародованию) и размещению на официальном сайте администрации муниципального образования «Захальское» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
35. Отчет администрации муниципального образования «Захальское» по итогам реализации инициативного проекта подлежит опубликованию (обнародованию) и размещению на официальном сайте администрации муниципального образования «Захальское» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не позднее чем через 30 дней со дня завершения реализации инициативного проекта.

Приложение
к Порядку реализации инициативных проектов в муниципальном образовании «Захальское»
Протокол

собрания (конференции) граждан о поддержке (отклонении) инициативного(ных) проекта(ов) для его (их) реализации на территории муниципального образования «Захальское»
Дата проведения собрания (конференции): «_____» ____________ 20____ г.
Место проведения собрания (конференции): ___________________________

Время начала собрания (конференции): ____час. _________ мин

Время окончания собрания (конференции): _______ час ________ мин.
Повестка собрания (конференции): __________________________________

Ход собрания (конференции): _______________________________________

______________________________________________________________________
(описывается ход проведения собрания с указанием рассматриваемых вопросов, выступающих лиц и сути их выступления по каждому вопросу, решений, принятых по каждому вопросу, количестве проголосовавших за, против, воздержавшихся)

Итоги собрания (конференции) и принятые решения:

	№ п/п
	Наименование
	Итоги собрания (конференции) и принятые решения

	1
	Количество граждан (чел), присутствующих на собрании (конференции) (подписные листы прилагаются)
	

	2
	Наименования инициативного(ых) проекта(ов), которые обсуждались на собрании(конференции)
	

	3
	Наименование проекта, выбранного для реализации


	

	4
	Предполагаемая общая стоимость реализации выбранного проекта (руб.)
	

	5
	Сумма вклада населения на реализацию выбранного проекта (руб.)
	

	6
	Сумма вклада юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, желающих принять участие в проекте (руб.)
	

	7
	Состав инициативной группы (Ф.И.О., адрес регистрации, контактные данные)
	


Председатель:______________________ _______________

подпись (ФИО)

Секретарь: _________________________ _______________

подпись (ФИО)

Представитель администрации муниципального образования «Захальское»:
__________________________________ ______________ _____________________

должность подпись (ФИО)
26.01.2022г. №3
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЭХИРИТ-БУЛАГАТСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЗАХАЛЬСКОЕ»

ДУМА

РЕШЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСНОГО ОТБОРА ИНИЦИАТИВНЫХ ПРОЕКТОВ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ НА ТЕРРИТОРИИ, ЧАСТИ ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАХАЛЬСКОЕ»
В соответствии со статьей 261 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Порядком реализации инициативных проектов в муниципальном образовании «Захальское», утвержденным Решением Думы муниципального образования «Захальское» от 00.00.2021г. №00, руководствуясь Уставом муниципального образования «Захальское», Дума муниципального образования «Захальское»
РЕШИЛА:
1. Утвердить:

1) Порядок проведения конкурсного отбора инициативных проектов для реализации на территории, части территории муниципального образования «Захальское» согласно приложению №1 к настоящему Решению.
2) Положение о конкурсной комиссии по организации и проведению конкурсного отбора инициативных проектов согласно приложению №2 к настоящему Решению.

2. Опубликовать (обнародовать) настоящее решение в газете «Захальский Вестник» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Захальское» в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Настоящее Решение вступает в силу после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2021 
Глава муниципального образования

«Захальское»

А.Н.Чернигов
Приложение №1

к решению Думы муниципального образования «Захальское»
 от 26.01.2021г.№3

ПОРЯДОК

ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСНОГО ОТБОРА ИНИЦИАТИВНЫХ ПРОЕКТОВ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ НА ТЕРРИТОРИИ, ЧАСТИ ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАХАЛЬСКОЕ»
1.Общие положения
1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру проведения конкурсного отбора инициативных проектов для реализации на территории, части территории муниципального образования «Захальское» (далее – Порядок, конкурсный отбор).
2. Конкурсный отбор проводится в случае, если в администрацию муниципального образования «Захальское» внесено несколько инициативных проектов, в том числе с описанием аналогичных по содержанию приоритетных проблем.

3. Целью проведения конкурсного отбора является определение наиболее социально значимых инициативных проектов для последующего предоставления за счет средств бюджета муниципального образования «Захальское» бюджетных ассигнований на их реализацию.

4. Конкурсному отбору подлежат инициативные проекты, внесенные в администрацию муниципального образования «Захальское» их инициаторами.

Участниками конкурсного отбора являются инициаторы проектов, внесенных (далее – участники конкурсного отбора).

5. К участию в конкурсном отборе допускаются поступившие в администрацию муниципального образования «Захальское» инициативные проекты, соответствующие требованиям, установленным статьей 261 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
2. Организация и проведение конкурсного отбора
6. Проведение конкурсного отбора осуществляется конкурсной комиссией по проведению конкурсного отбора инициативных проектов на территории муниципального образования «Захальское» (далее - конкурсная комиссия).

7. Конкурсная комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением о конкурсной комиссии по организации и проведению конкурсного отбора инициативных проектов согласно приложению №2 к настоящему Решению.

8. Организатором конкурсного отбора является администрация муниципального образования «Захальское», которая осуществляет следующие функции:

1) определяет дату, время и место проведения конкурсного отбора;

2) формирует конкурсную комиссию;

3) информирует о проведении конкурсного отбора инициаторов проекта;

4) готовит извещение о проведении конкурсного отбора, обеспечивает его опубликование в муниципальной газете «Захальский Вестник» и размещение на официальном сайте администрации муниципального образования «Захальское» в сети «Интернет»;

5) передает в конкурсную комиссию инициативные проекты, поступившие в администрацию муниципального образования «Захальское» и допущенные к конкурсному отбору, с приложением к каждому инициативному проекту следующих документов:

а) информации в произвольной письменной форме об отнесении инициативного проекта к вопросам местного значения, в рамках которых планируется реализация инициативного проекта;

б) выписки из решения о бюджете или сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образования «Захальское» о бюджетных ассигнованиях, предусмотренных на реализацию инициативного проекта в текущем году;

в) гарантийного письма в произвольной письменной форме о готовности юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, общественных организаций, ТОС, ТСЖ, населения муниципального образования «Захальское» принять участие в софинансировании инициативного проекта и (или) о готовности оказания ими содействия в реализации инициативного проекта посредством трудовых ресурсов;

6) назначает дату первого заседания конкурсной комиссии;

7) осуществляет техническое обеспечение деятельности конкурсной комиссии;

8) доводит до сведения участников конкурсного отбора о результатах конкурсного отбора.

9. Конкурсная комиссия осуществляет рассмотрение инициативных проектов в срок не более 20 дней со дня их поступления.

10. Конкурсный отбор инициативных проектов и подведение итогов осуществляются конкурсной комиссией в соответствии с критериями оценки проектов, указанными в приложении к настоящему Порядку.

11. Инициатор проекта не менее чем за 5 дней до даты проведения конкурсного отбора имеет право отозвать свой инициативный проект и отказаться от участия в конкурсном отборе, сообщив об этом письменно организатору конкурсного отбора.

12. При проведении конкурсного отбора конкурсная комиссия осуществляет ранжирование инициативных проектов по набранному количеству баллов.

13. Победителями конкурсного отбора признаются инициативные проекты, набравшие наибольшее количество баллов по отношению к остальным инициативным проектам, с учетом общей суммы бюджетных ассигнований местного бюджета, предусмотренных на софинансирование инициативных проектов в муниципальном образовании «Захальское» в текущем финансовом году.

14. В случае, если два или более инициативных проекта получили равную оценку, наиболее высокий рейтинг присваивается инициативному проекту объем привлекаемых средств, из внебюджетных источников финансирования которого больше.
15. В случае одинакового объема привлекаемых средств из внебюджетных источников финансирования более высокий рейтинг присваивается участнику с наиболее ранней датой внесения инициативного проекта.

16. По результатам заседания конкурсной комиссии составляется протокол заседания комиссии, который подписывается председателем конкурсной комиссии и секретарем конкурсной комиссии.

17. Конкурсная комиссия формирует перечень прошедших конкурсный отбор проектов, набравших наибольшее количество баллов, который представляет в администрацию муниципального образования «Захальское» в течение 3 дней со дня проведения заседания.

18. Организатор конкурсного отбора в течение 10 дней после принятия решения конкурсной комиссией доводит до сведения инициатора проекта его результаты.

19. Список инициативных проектов-победителей утверждается постановлением администрации муниципального образования «Захальское» и размещается на официальном сайте администрации муниципального образования «Захальское» в сети «Интернет».

20. Заявки, документы и материалы, прошедшие конкурсный отбор, участникам конкурсного отбора не возвращаются.
Приложение №1
к Порядку проведения конкурсного

отбора инициативных проектов для
реализации на территории, части

территории муниципального
 образования «Захальское»

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ

инициативных проектов, представленных для конкурсного отбора

	№ п/п
	Наименования критериев конкурсного отбора
	Значения критериев конкурсного отбора
	Количество баллов

	1
	2
	3
	4

	1.
	Социальная и экономическая эффективность реализации проекта
	

	1.1.
	Доля благополучателей в общей численности населения населенного пункта
	от 61 до 100%
	40

	
	
	от 31 до 60%
	20

	
	
	от 0 до 30%
	10

	1.2.
	«Долговечность» результатов проекта
	более 5 лет
	15

	
	
	от 1 года до 5 лет
	10

	
	
	от 0 до 1 года
	5

	1.3.
	Возможность содержания и эксплуатации объекта, возведенного в результате реализации инициативного проекта, за счет средств местного бюджета
	да
	10

	
	
	нет
	0

	2.
	Степень участия населения муниципального образования «Захальское» в определении и решении проблемы, заявленной в инициативном проекте

(оценивается по количеству членов инициативной группы, участников собрания, поступивших в администрацию предложений и замечаний к проекту)
	

	2.1.
	Участие населения в определении проблемы, на решение которой направлен инициативный проект
	да
	5

	
	
	нет
	0

	2.2
	Участие населения в определении параметров инициативного проекта (размер, объем)
	да
	3

	
	
	нет
	0

	2.3.
	Информирование населения в процессе

отбора приоритетной проблемы и разработки инициативного проекта
	да
	2

	
	
	нет
	0

	3.
	Актуальность (острота) проблемы
	

	3.1
	средняя - проблема достаточно широко осознается целевой группой населения, ее решение может привести к улучшению качества жизни
	
	5

	3.2
	высокая - отсутствие решения будет негативно сказываться на качестве жизни населения
	
	10

	3.3.
	очень высокая - решение проблемы необходимо для поддержания и сохранения условий жизнеобеспечения населения
	
	15

	4
	Наличие мероприятий по уменьшению негативного воздействия на состояние окружающей среды и здоровья населения:
	

	4.1
	не предусматривается
	
	0

	4.2.
	наличие мероприятий, связанных с обустройством территории населенного пункта (озеленение, расчистка и обустройство водных объектов, ликвидация свалок и т.п.)
	
	10

	4.3
	наличие проектов, связанных с уменьшением негативного воздействия на состояние окружающей среды (обустройство парковых зон, строительство и реконструкция очистных сооружений и пр.)
	
	15

	5
	Вклад участников реализации проекта в его финансирование
	

	5.1.
	Уровень софинансирования проекта со стороны бюджета муниципального образования «Захальское»
	от 5% и свыше
	10

	
	
	от 3% до 5%
	5

	
	
	до 3%
	2

	5.2.
	Уровень софинансирования проекта со стороны населения
	от 1% и свыше
	3

	
	
	от 0,5% до 1%
	2

	
	
	0%
	0

	5.3.
	Уровень софинансирования проекта со стороны организаций и других

внебюджетных источников
	от 1% и свыше
	5

	
	
	от 0,5% до 1%
	3

	
	
	0%
	0

	5.4.
	Вклад населения в реализацию проекта в не денежной форме (трудовое участие, материалы и другие формы)
	предусматривает
	5

	
	
	не предусматривает
	0

	5.5.
	Вклад организаций и других внебюджетных источников в реализацию проекта в не денежной форме (трудовое участие, материалы и другие формы)
	предусматривает
	5

	
	
	не предусматривает
	0


Приложение №2

к решению Думы муниципального образования «Захальское» 

от 26.01.2022г.№3

ПОЛОЖЕНИЕ
О КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЮ КОНКУРСНОГО ОТБОРА ИНИЦИАТИВНЫХ ПРОЕКТОВ
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок формирования и работы конкурсной комиссии по организации и проведению конкурсного отбора инициативных проектов (далее – конкурсная комиссия, комиссия).

1.2. Конкурсная комиссия осуществляет свою деятельность на основе Конституции Российской Федерации, федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Порядка проведения конкурсного отбора инициативного проекта для реализации на территории, части территории муниципального образования «Захальское» (далее – Порядок проведения конкурсного отбора) и настоящего Положения.

1.3. Конкурсная комиссия формируется администрацией муниципального образования «Захальское».
При формировании конкурсной комиссии половина от общего числа членов конкурсной комиссии назначается на основе предложений Думы муниципального образования «Захальское».
1.4. Состав конкурсной комиссии утверждается распоряжением администрации муниципального образования «Захальское».
2. Основные задачи, функции и права конкурсной комиссии
2.1. Основной задачей конкурсной комиссии является определение лучшего, из числа представленных на конкурсный отбор, инициативного проекта для реализации на территории, части территории муниципального образования «Захальское».
2.2. Основными функциями конкурсной комиссии являются:

1) размещение информации о ходе проведения конкурсном отборе на официальном сайте администрации муниципального образования «Захальское» в сети «Интернет»;

2) информирование администрации муниципального образования «Захальское» и инициаторов проектов по вопросам организации и проведения конкурсного отбора;

3) рассмотрение и оценка поступивших инициативных проектов;

4) формирование перечня прошедших конкурсный отбор проектов, набравших наибольшее количество баллов;

5) решение иных вопросов при организации и проведении конкурсного отбора.

2.3. Для решения возложенных на конкурсную комиссию функций она имеет право:

1) запрашивать в установленном порядке и получать от администрации муниципального образования «Захальское», инициаторов проектов информацию по вопросам, относящимся к компетенции конкурсной комиссии;

2) привлекать специалистов для проведения ими экспертизы представленных документов.

3. Порядок работы конкурсной комиссии
3.1. Конкурсная комиссия состоит из председателя конкурсной комиссии, заместителя председателя конкурсной комиссии, секретаря конкурсной комиссии и членов конкурсной комиссии.
3.2. Председатель конкурсной комиссии:

1) осуществляет общее руководство работой конкурсной комиссии;

2) ведет заседание конкурсной комиссии;

3) определяет дату, время и место проведения заседания конкурсной комиссии, утверждает повестку дня;

4) подписывает протокол заседания конкурсной комиссии.

3.3. В случае временного отсутствия председателя конкурсной комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя конкурсной комиссии.

3.4. Секретарь конкурсной комиссии:

1) организует проведение заседания конкурсной комиссии;

2) информирует членов комиссии об очередном заседании конкурсной комиссии;

3) готовит проекты повестки дня очередного заседания конкурсной комиссии;

4) ведет протокол заседания конкурсной комиссии;

5) участвует во всех мероприятиях, проводимых конкурсной комиссией, получает материалы по ее деятельности, обеспечивает организацию делопроизводства конкурсной комиссии, выполняет иные функции, связанные с работой конкурсной комиссии
3.5.В случае временного отсутствия секретаря конкурсной комиссии исполнение его обязанностей по поручению председателя конкурсной комиссии возлагается на одного из членов конкурсной комиссии.

3.6. Члены конкурсной комиссии принимают личное участие в ее заседаниях и имеют право вносить предложения и получать пояснения по рассматриваемым вопросам.

3.7. Конкурсная комиссия правомочна проводить заседания и принимать решения, если на заседании присутствует не менее 3/4 ее членов.
3.8. Решение конкурсной комиссии по итогам рассмотрения представленных на конкурсный отбор инициативных проектов принимается открытым голосованием простым большинством голосов от присутствующих членов конкурсной комиссии.

3.9. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом заседания комиссии, который подписывается председателем комиссии и секретарем комиссии в течение 2 рабочих дней со дня заседания и в течение 3 рабочих дней со дня заседания комиссии направляется Главе муниципального образования «Захальское».
3.10. Организационно-техническое обеспечение деятельности, организацию и ведение делопроизводства конкурсной комиссии осуществляет администрация муниципального образования «Захальское».
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЭХИРИТ-БУЛАГАТСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЗАХАЛЬСКОЕ»
ДУМА

РЕШЕНИЕ
«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О МУНИЦИПАЛЬНОМ ДОРОЖНОМ ФОНДЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАХАЛЬСКОЕ»

В целях реализации пункта 5 статьи 179.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации от 31.07.1998 №145-ФЗ, в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 08.11.2007 №257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования «Захальское», Дума муниципального образования «Захальское» 
РЕШИЛА:

1. Утвердить положение "О муниципальном дорожном фонде в муниципальном образовании «Захальское» в новой редакции (прилагается).

2. Решение Думы от 25.12.2013 г. №9 «О муниципальном дорожном фонде в муниципальном образовании «Захальское» считать утратившим силу.

3. Данное решение опубликовать в газете «Захальский вестник» и разместить на официальном сайте муниципального образования в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением данного решения оставляю за собой

Глава муниципального образования «Захальское»
А.Н. Чернигов
Приложение к решению

Думы МО «Захальское»

от 26.01.2022 г. №4
ПОЛОЖЕНИЕ
О МУНИЦИПАЛЬНОМ ДОРОЖНОМ ФОНДЕ В МО «ЗАХАЛЬСКОЕ»

I.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Положение о муниципальном дорожном фонде в муниципальном образовании «Захальское» (далее – Положение) разработано на основании пункта 5 статьи 179.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

1.2 Муниципальный дорожный фонд (далее – дорожный фонд) – часть средств местного бюджета, подлежащая использованию в целях финансового обеспечения дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального образования «Захальское»

1.3. Средства дорожного фонда имеют целевое назначение и не подлежат изъятию или расходованию на нужды, не связанные с обеспечением дорожной деятельности.

1.4. Порядок формирования и использования бюджетных ассигнований дорожного фонда устанавливается решением Думы Муниципального образования «Захальское».

II. ИСТОЧНИКИ ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ДОРОЖНОГО ФОНДА

2.1.Объём бюджетных ассигнований дорожного фонда утверждается решением Думы муниципального образования «Захальское» о местном бюджете на очередной финансовый год в размере не менее суммы прогнозируемого объема доходов местного бюджета от:

1) акцизов на автомобильный бензин, прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, производимые на территории Российской Федерации, подлежащих зачислению в бюджет поселения;

2) платы в счет возмещения вреда, причиняемого автомобильным дорогам местного значения транспортными средствами, осуществляющими перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов;

3) передачи в аренду земельных участков, расположенных в полосе отвода автомобильных дорог общего пользования местного значения;

4) прочих неналоговых доходов местного бюджета (в области использования автомобильных дорог общего пользования местного значения и осуществления дорожной деятельности);

5) поступлений в виде субсидий из областного бюджета Иркутской области на финансовое обеспечение дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения;

6) безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц, в том числе добровольных пожертвований, на финансовое обеспечение дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения;

7) денежных средств, поступающих в местный бюджет от уплаты неустоек (штрафов, пеней), а также от возмещения убытков муниципального заказчика, взысканных в установленном порядке в связи с нарушением исполнителем (подрядчиком) условий муниципального контракта или иных договоров, финансируемых за счет средств дорожного фонда, или в связи с уклонением от заключения таких контрактов или иных договоров;

8) денежных средств, внесенных участником конкурса или аукциона, проводимых в целях заключения муниципального контракта, финансируемого за счет средств дорожного фонда, в качестве обеспечения заявки на участие в таком конкурсе или аукционе в случае уклонения участника конкурса или аукциона от заключения такого контракта и в иных случаях, установленных законодательством Российской Федерации.

9) платы по соглашениям об установлении частных сервитутов в отношении земельных участков в границах полос отвода автомобильных дорог общего пользования местного значения в целях строительства (реконструкции), капитального ремонта объектов дорожного сервиса, их эксплуатации, установки и эксплуатации рекламных конструкций;

10) платы по соглашениям об установлении публичных сервитутов в отношении земельных участков в границах полос отвода автомобильных дорог общего пользования местного значения в целях прокладки, переноса, переустройства инженерных коммуникаций, их эксплуатации;

11) платы за оказание услуг по присоединению объектов дорожного сервиса к автомобильным дорогам общего пользования местного значения.

12) доходов от использования имущества, входящего в состав автомобильных дорог общего пользования местного значения;

2.2. Бюджетные ассигнования дорожного фонда, не использованные в текущем финансовом году, направляются на увеличение бюджетных ассигнований дорожного фонда в очередном финансовом году.

2.3. В течение финансового года объем бюджетных ассигнований дорожного фонда может уточняться на сумму поступивших доходов и объемов бюджетных ассигнований, указанных в п.2.1.1. настоящего Положения, путем внесения в установленном порядке изменений в бюджет муниципального образования «Захальское».

3. НАПРАВЛЕНИЯ РАСХОДОВАНИЯ СРЕДСТВ ДОРОЖНОГО ФОНДА
3.1. Согласно годовому бюджету дорожного фонда для обеспечения дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения денежные средства направляются на:

1) выполнение работ по капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них (включая разработку проектной документации и проведение необходимых экспертиз);

2) проектирование, строительство (реконструкцию) автомобильных дорог общего пользования местного значения с твёрдым покрытием (включая разработку документации по планировке территории в целях размещения автомобильных дорог, инженерные изыскания, разработку проектной документации, проведение необходимых экспертиз, земельных участков и подготовку территории строительства);

3) обустройство автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального образования «Захальское» в целях повышения безопасности дорожного движения, включая:

приобретение и установку знаков дорожного движения;

приобретение оборудования для освещения автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального образования «Захальское» (фонари, лампы, дросселя, провода, приборы учета электрической энергии, фотореле, магнитные пускатели, электропатроны для ламп и пр.);

приобретение и ремонт ящиков управления освещением (ЯИО).

4) инвентаризацию, паспортизацию, проведение кадастровых работ, регистрации прав в отношении земельных участков, занимаемых автомобильными дорогами общего пользования местного значения, дорожными сооружениями и другими объектами недвижимости, используемыми в дорожной деятельности, аренда, выкуп земельных участков, объектов недвижимости, используемых в дорожной деятельности, возмещение их стоимости;

5) осуществление мероприятий, необходимых для обеспечения развития и функционирования системы управления автомобильными дорогами общего пользования местного значения:

а) приобретение дорожно-эксплуатационной техники и другого имущества, необходимого для строительства, капитального ремонта, ремонта и содержания автомобильных дорог общего пользования местного значения;

б) обустройство автомобильных дорог общего пользования местного значения в целях безопасности дорожного движения.
в) содержание дорожно-эксплуатационной техники, механизмов и агрегатов, материалов, необходимых для строительства, капитального ремонта, ремонта и содержания автомобильных дорог общего пользования местного значения, а именно затраты на постановку на учет и страхование дорожно-эксплуатационной техники, приобретение ГСМ, запчастей, заработная плата с отчислениями, затраты по перевозке строительных материалов.
г) приобретение стройматериалов для ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения.
6) оплата за потребление электрической энергии по освещению дорог общего пользования местного значения муниципального образования «Захальское»;

7) осуществление мероприятий по ликвидации последствий непреодолимой силы и человеческого фактора на автомобильных дорогах общего пользования местного значения;

8) на осуществление иных полномочий в области использования улично-дорожной сети общего пользования местного значения и сооружений на них, и осуществление дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.2. Ответственным исполнителем по расходованию дорожного фонда является администрация муниципального образования «Захальское».

3.3. Администрация муниципального образования «Захальское» осуществляет распределение бюджетных ассигнований в соответствии с муниципальными программами, направленными на развитие и сохранение автомобильных дорог общего пользования местного значения.

3.4. Администрация муниципального образования «Захальское» обеспечивает целевое, эффективное и правомерное использование средств дорожного фонда.

4.ОТЧЁТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ ДОРОЖНОГО ФОНДА

Отчёт об исполнении бюджетных ассигнований дорожного фонда формируется в составе бюджетной отчетности об исполнении местного бюджета и представляется в Думу Муниципального образования «Захальское» одновременно с годовым отчетом об исполнении местного бюджета и подлежит обязательному опубликованию.
26.01.2022 г. №5

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЭХИРИТ-БУЛАГАТСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЗАХАЛЬСКОЕ»
ДУМА

РЕШЕНИЕ
О ПРИЗНАНИИ УТРАТИВШИМ СИЛУ РЕШЕНИЯ ДУМЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАХАЛЬСКОЕ» ОТ 16.09.2011 Г.№73 «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О МУНИЦИПАЛЬНОМ ЗЕМЕЛЬНОМ КОНТРОЛЕ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ЗАХАЛЬСКОЕ»

В связи с вступлением в силу Федерального закона от 31.07.2020 №248-ФЗ "О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации", в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Дума муниципального образования «Захальское»

РЕШИЛА:
1. Признать утратившими силу решение Думы муниципального образования «Захальское» от 16.09.2011г.№73 «Об утверждении Положения о муниципальном земельном контроле в муниципальном образовании «Захальское».

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Захальский вестник» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Захальское» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Настоящее решение распространяется на правоотношения возникшие с 1 января 2022 года.

Глава муниципального образования

«Захальское»
А.Н. Чернигов
26.01.2022г. №6

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЭХИРИТ-БУЛАГАТСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЗАХАЛЬСКОЕ»

ДУМА

РЕШЕНИЕ

«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ

ДУМЫ МО «ЗАХАЛЬСКОЕ» ОТ 29.12.2021 Г. №28 «О БЮДЖЕТE МО «ЗАХАЛЬСКОЕ» НА 2022 Г.И ПЛАНОВЫЙ

ПЕРИОД 2023-2024 ГГ»
Руководствуясь Бюджетным кодексом РФ, Федеральным законом 131-ФЗ от 06.10.2003г. "ОБ организации общих принципов местного самоуправления в РФ", в соответствии с Уставом МО "Захальское", Дума муниципального образования "Захальское"

РЕШИЛА:

1. Внести изменения в решение Думы от 29.12.2021 г.:

1.1 Пункт 1 изложить в следующей редакции: «Утвердить основные характеристики бюджета муниципального образования «Захальское» на 2022 год по расходам в сумме 16 687 202,59 рублей и доходам в сумме 13 643 950 рублей, в том числе безвозмездные поступления из областного и районного бюджета в сумме 9 834 500 рублей.
Установить предельный размер дефицита бюджета в сумме 3 043 252,59 тыс. рублей.

1.2. Пункт 3 утвердить распределение доходов муниципального образования на 2022 г. согласно приложению № 1.

1.3 Пункт 6 утвердить расходы бюджета муниципального образования на 2022 год по разделам, подразделам ,целевым статьям расходов, видам расходов функциональной классификации расходов бюджета РФ согласно приложению 4.
2 Опубликовать данное решение Думы в газете "Захальский Вестник".
Глава муниципального образования
"Захальское"

А Н.Чернигов

Пояснительная записка

к решению Думы МО «Захальское»

«О внесении изменений в бюджет МО «Захальское» на 2022 г.

От 26.01.2022 г. №6
Внесение изменений в бюджет МО «Захальское» на 2022 г. производится в соответствии с бюджетным законодательством и нормативно-правовыми актами муниципального образования «Захальское»

В бюджет МО «Захальское» вносятся следующие изменения
по доходам:
-в связи с увеличением внутреннего финансирования дефицита бюджета с 3,75 % : что составляло 142 854 рублей утвержденного общего годового объёма доходов бюджета, дефицит МО «Захальское» увеличивается на остаток бюджета 01.01.2022 г., - 2 900 398,59 рублей.

по расходам

в связи с увеличением доходной части увеличиваются расходы:
-по разделу «Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций»

026 0104 91 102 90110 120– 630 335,82 руб.

-по разделу «Дорожное хозяйство (дорожные фонды»

026 0409 79502900140 244– 2 270 062,77 руб.
Приложение №1

"О бюджете муниципального образования

"Захальское" на 2022 год и плановый

период 2023 -2024 гг"
Решение Думы №6 от 26.01.2022г.

Доходы бюджета МО "Захальское" на 2022 год и плановый 

период 2023 -2024 гг.

	
	Наименование

	2022год
	2023 год
	2024 год

	000 1 00 00000 00 0000 000
	ДОХОДЫ
	3809450
	3938000
	4156150

	182 1 01 00000 00 0000 000
	Налоги на прибыль
	910100
	911500
	920650

	182 1 01 01000 00 0000 000
	Налоги на прибыль
	
	
	

	182 1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	910100
	911500
	920650

	182 1 01 02010 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)
	910100
	911500
	920650

	182 1 01 02010 01 1000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)
	910100
	911500
	920650

	182 1 03 00000 00 0000 000
	Налоги на товары, (работы, услуги), реализуемые на территории Российской Федерации
	2490350
	2610500
	2819500

	182 1 03 02000 01 0000 000
	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	2490350
	2610500
	2819500

	182 1 03 02230 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащее распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	1125960
	1167930
	1241390

	182 1 03 02240 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	6240
	6540
	7180

	182 1 03 02250 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	1499340
	1580750
	1730240

	182 1 03 02260 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	-141190
	-144720
	-159310

	182 1 05 00000 00 0000 000
	Налоги на совокупный доход
	70000
	75000
	75000

	182 1 05 03000 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	70000
	75000
	75000

	182 1 06 00000 00 0000 000
	Налоги на имущество
	285000
	287000
	287000

	182 1 06 01030 10 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	35000
	37000
	37000

	182 1 06 06000 00 0000 110
	Земельный налог
	250000
	250000
	250000

	182 1 06 06033 10 1000 110
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений (сумма платежа)
	80000
	80000
	80000

	182 1 06 06043 10 0000 110
	Земельный налог, с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	170000
	170000
	170000

	026 1 11 00000 00 0000 000
	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности.
	54000
	54000
	54000

	026 1 11 05013 10 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков.
	
	
	

	026 1 11 05025 10 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды за земли, находящиеся в собственности поселений (за исключений земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	54000
	54000
	54000

	
	ИТОГО СОБСТВЕННЫХ ДОХОДОВ:
	3809450
	3938000
	4156150

	030 2 00 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	9834500
	11042900
	10153800

	030 2 02 00000 00 0000 150
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	9834500
	11042900
	10153800

	030 2 02 10000 00 0000 150
	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	9065000
	9497200
	9600000

	030 2 02 15001 10 0000 150
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	9065000
	9497200
	9600000

	в том числе:
	Дотации бюджетам поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности из областного бюджета
	
	
	

	030 2 02 16001 10 0000 150
	Дотации бюджетам поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности из районного бюджета
	9065000
	9497200
	9600000

	030 2 02 20000 00 0000 150
	Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (межбюджетные субсидии)
	626000
	1397300
	400000

	030 2 02 29999 10 0000 150
	Субсидия на реализацию мероприятий перечня проектов народных инициатив
	626000
	400000
	400000

	030 2 02 25467 10 0000 150
	Субсидия на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек на 2022 и 2023 годы
	
	997300
	

	030 2 02 30000 00 0000 150
	Субвенции от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	143500
	148400
	153800

	030 2 02 35118 00 0000 150
	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	142800
	147700
	153100

	856
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	142800
	147700
	153100

	030 2 02 30024 00 0000 150
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	
	
	

	030 2 02 30024 10 0000 150
	Осуществление областного государственного полномочия по определению перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы, об административных правонарушениях, предусмотренных отдельными законами Иркутской области об административной ответственности.
	700
	700
	700

	030 2 02 49999 10 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам
	
	
	

	
	ВСЕГО ДОХОДОВ
	13643950,00
	14980900
	14309950

	
	Дефицит 3,75% от собст
	3043252,59
	147675,00
	155856,00

	ИТОГО
	
	16687202,59
	15128575,00
	14465806,00


Приложение №4

к решению Думы №6 от 26.01.2022г.

О бюджете муниципального образования Захальское"

на 2022 г. и плановый период 2023-2024 гг"

ВЕДОМСТВЕННАЯ СТРУКТУРА РАСХОДОВ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ "ЗАХАЛЬСКО  Е" НА  2022 Г.И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2023-2024 ГГ.
	
	Коды ведомственной классификации
	2022г.
	2023г.
	2024г.

	Наименование
	глава
	раздел
	подраздел
	целевая статья расходов
	вид расходов
	
	
	

	Администрация МО "Захальское"
	О26
	
	
	
	
	16687202,59
	14789003,00
	13770206,00

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	О26
	О1
	ОО
	ООО ОО ОО
	ООО
	6 821 964
	6711117
	6475220

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	О26
	О1
	О2
	ООО ОО ОО
	ООО
	1664848
	1665848
	1664848

	Непрограмные расходы органов государственной власти субъекта Российской Федерации муниципального образования
	О26
	О1
	О2
	91 0 00 00000
	000
	1664848
	1665848
	1664848

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации и муниципального образования
	О26
	О1
	О2
	91 1 00 00000
	000
	1664848
	1665848
	1664848

	Глава муниципального образования
	О26
	О1
	О2
	91 1 01 00000
	000
	1664848
	1665848
	1664848

	Расходы на выплаты по оплате труда ОМСУ
	О26
	О1
	О2
	91 1 01 90110
	000
	1664848
	1665848
	1664848

	Расходы на выплаты персоналу  в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	О26
	О1
	О2
	91 1 01 90110
	100
	1664848
	1665848
	1664848

	Расходы на выплаты персоналу  государственных (муниципальных) органов
	О26
	О1
	О2
	91 1 01 90110
	120
	1664848
	1665848
	1664848

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	О26
	О1
	О2
	91 1 01 90110
	121
	1278221
	1279221
	1278453

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты
	О26
	О1
	О2
	91 1 01 90110
	129
	386627
	386627
	386395

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших  исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций.
	О26
	О1
	О4
	ООО ОО ОО
	ООО
	5156116
	5044269
	4809372

	Расходы на выплаты по оплате труда ОМСУ
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90110
	000
	5156116
	5044269
	4809372

	Расходы на выплаты персоналу  в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90110
	000
	5156116
	5044269
	4809372

	Расходы на выплаты персоналу  государственных (муниципальных) органов
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90110
	120
	4066216
	4154269
	4049372

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90110
	121
	3124863
	3206514
	2868295

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90110
	129
	941353
	947755
	1181077

	Расходы на обеспечение функций ОМСУ
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90120
	000
	1089900
	890000
	760000

	Закупка товаров работ, услуг для муниципальных нужд
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90120
	200
	1089900
	890000
	760000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90120
	240
	1089900
	890000
	760000

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90120
	242
	10000
	10000
	10000

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90120
	244
	379900
	250000
	250000

	Закупка энергетических ресурсов
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90120
	247
	700000
	630000
	500000

	Иные бюджетные ассигнования
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90120
	800
	0
	0
	0

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90120
	850
	0
	0
	0

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90120
	852
	
	
	

	Уплата иных платежей
	О26
	О1
	О4
	91 1 02 90120
	853
	
	
	

	Резервные фонды исполнительных органов государственной власти (местных администраций)
	О26
	О1
	11
	91 1 13 00000
	ООО
	1000
	1000
	1000

	Обеспечение непредвиденных расходов за счет средств резервного фонда
	О26
	О1
	11
	91 1 13 90130
	
	1000
	1000
	1000

	Иные бюджетные ассигнования
	О26
	О1
	11
	91 1 13 90130
	800
	1000
	1000
	1000

	Резервные средства
	О26
	О1
	11
	91 1 13 90130
	870
	1000
	1000
	1000

	Другие общегосударственные вопросы
	О26
	О1
	13
	ООО ОО ОО
	ООО
	700
	700
	700

	Закупка товаров работ, услуг для муниципальных нужд
	О26
	О1
	13
	91 2 04 73150
	200
	700
	700
	700

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О1
	13
	91 2 04 73150
	240
	700
	700
	700

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О1
	13
	91 2 04 73150
	244
	700
	700
	700

	Национальная оборона
	О26
	О2
	ОО
	ООО ОО ОО
	ООО
	142800
	147700
	153100

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	О26
	О2
	О3
	91 2 00 00000
	ООО
	142800
	147700
	153100

	Осуществление пер-го воинского учета на террит. где отсутствует военн. комис.
	О26
	О2
	О3
	91 2 00 00000
	ООО
	142800
	147700
	153100

	Осуществление пер-го воинского учета на террит. где отсутствует военн. комис.
	О26
	О2
	О3
	91 2 05 51180
	ООО
	142800
	147700
	153100

	Расходы на выплаты персоналу  в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	О26
	О2
	О3
	91 2 05 51180
	100
	129800
	134800
	139100

	Расходы на выплаты персоналу  муниципальных органов
	О26
	О2
	О3
	91 2 05 51180
	120
	129800
	134800
	139100

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	О26
	О2
	О3
	91 2 05 51180
	121
	99693
	103533
	106836

	Взносы по обязательному социальному страхованию на в выплаты денежного содержания и иные выплаты
	О26
	О2
	О3
	91 2 05 51180
	129
	30107
	31267
	32264

	Закупка товаров работ, услуг для муниципальных нужд
	О26
	О2
	О3
	91 2 05 51180
	200
	13000
	12900
	14000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О2
	О3
	91 2 05 51180
	240
	13000
	12900
	14000

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	О26
	О2
	О3
	91 2 05 51180
	242
	2000
	2000
	2000

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О2
	О3
	91 2 05 51180
	244
	11000
	10900
	12000

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	О26
	О3
	ОО
	ООО ОО ОО
	ООО
	1000
	0
	0

	Правоохранительная деятельность
	О26
	О3
	ОО
	ООО ОО ОО
	ООО
	1000
	0
	0

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	О26
	О3
	1О
	79 5 01 90140
	ООО
	1000
	0
	0

	Прочие долгосрочные муниципальные программы "Обеспечение мер пожарной безопасности в МО "Захальское"на 2019 -2023 гг."
	О26
	О3
	1О
	79 5 01 90140
	ООО
	1000
	0
	0

	Закупка товаров работ, услуг для муниципальных нужд
	О26
	О3
	1О
	79 5 01 90140
	200
	1000
	0
	0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О3
	1О
	79 5 01 90140
	240
	1000
	0
	0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О3
	1О
	79 5 01 90140
	244
	1000
	
	

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	О26
	О4
	О9
	ООО ОО ОО
	ООО
	4760412,77
	2610500
	2819500

	Поддержка дорожного хозяйства
	О26
	О4
	О9
	79 5 01 00000
	ООО
	4760412,77
	2610500
	2819500

	Программа комплексного развития транспортной инфраструктуры МО "Захальское" на 2018-2032 гг."
	О26
	О4
	О9
	79 5 01 90240
	
	4760412,77
	2610500
	2819500

	Закупка товаров работ, услуг для муниципальных нужд
	О26
	О4
	О9
	79 5 01 90240
	200
	4760412,77
	2610500
	2819500

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О4
	О9
	79 5 01 90240
	240
	4760412,77
	2610500
	2819500

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (АКЦИЗЫ)
	О26
	О4
	О9
	79 5 01 90240
	244
	4760412,77
	2610500
	2819500

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О4
	О9
	79 5 01 90240
	244
	
	
	

	Реализация мероприятий перечня народных инициатив расходы за счет средств местного бюджета- дороги (установка дорожных знаков и нанесение дорожной разметки по ул.Советская п. Свердлово)
	О26
	О4
	О9
	ООО ОО ОО
	ООО
	626000
	400000
	400000

	Закупка товаров работ, услуг для муниципальных нужд
	О26
	О4
	О9
	91 4 01 00000
	200
	626000
	400000
	400000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О4
	О9
	91 4 01 S2370
	240
	626000
	400000
	400000

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О4
	О9
	91 4 01 S2370
	244
	626000
	400000
	400000

	Другие вопросы в области национальной экономики
	О26
	О4
	ОО
	ООО ОО ОО
	ООО
	1 000
	0
	0

	Муниципальная программа "Градостроительная политика на территории муниципального образования "Захальское" на 2018-2023 гг"
	О26
	О4
	12
	79 5 03 90140
	200
	1 000
	0
	0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О4
	12
	79 5 03 90140
	240
	1 000
	0
	0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О4
	12
	79 5 03 90140
	244
	1 000
	
	

	Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры на территории  муниципального образования "Захальское" на 2014-2022 годы"
	О26
	О5
	О2
	ООО ОО ОО
	ООО
	0
	0
	0

	Закупка товаров работ, услуг для муниципальных нужд
	О26
	О5
	О2
	79 5 04 90140
	200
	0
	0
	0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О5
	О2
	79 5 04 90140
	240
	0
	0
	0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О26
	О5
	О2
	79 5 04 90140
	244
	
	
	

	Другие вопросы в сфере жилищно-коммунального комплекса
	О26
	О5
	О5
	ООО ОО ОО
	ООО
	0
	0
	0

	Обслуживание государственного муниципального долга
	О26
	13
	ОО
	ООО ОО ОО
	ООО
	0
	1000
	1000

	Обслуживание государственного и внутреннего муниципального долга
	О26
	13
	О1
	00 0 00 00000
	
	
	1000
	1000

	Непрограмные расходы органов государственной власти субъекта Российской Федерации муниципального образования
	О26
	13
	О1
	91 6 00 00000
	
	
	1000
	1000

	Непрограмные расходы
	О26
	13
	О1
	91 6 08 90160
	700
	
	1000
	1000

	Обслуживание муниципального долга
	О26
	13
	О1
	91 6 08 90160
	730
	
	1000
	1000

	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов РФ и муниципальных образований
	О26
	14
	ОО
	91 8 00 00000
	ООО
	60000
	0
	0

	Прочие межбюджетные трансферты общего характера
	О26
	14
	О3
	91 8 09 00000
	
	60000
	0
	0

	Межбюджетные трансферты из бюджетов поселений в бюджеты муниципальных районов в соответствии с заключенными соглашениями
	О26
	14
	О3
	91 8 09 90170
	
	60000
	0
	0

	Межбюджетные трансферты
	О26
	14
	О3
	91 8 09 90170
	500
	60000
	0
	0

	Иные межбюджетные трансферты
	О26
	14
	О3
	91 8 09 90170
	540
	60000
	
	

	МКУ КИЦ МО "Захальское"
	О27
	О8
	ОО
	ООО ОО ОО
	ООО
	4273326,00
	4917986,00
	3920686,00

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	О27
	О8
	О1
	91 0 00 00000
	
	4273326,00
	4917986,00
	3920686,00

	Свердловский сельский клуб
	О27
	О8
	О1
	91 7 00 00000
	
	2748033,00
	2385393,00
	2395393,00

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	О27
	О8
	О1
	91 7 10 00000
	
	2748033,00
	2385393,00
	2395393,00

	Расходы на выплаты по оплате труда персоналу казенных учреждений
	О27
	О8
	О1
	91 7 10 90310
	
	2748033
	2385393
	2395393

	Расходы на выплаты персоналу  в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	О27
	О8
	О1
	91 7 10 90310
	100
	1811493
	1811493
	1811493

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	О27
	О8
	О1
	91 7 10 90310
	110
	1811493
	1811493
	1811493

	Фонд оплаты труда учреждений
	О27
	О8
	О1
	91 7 10 90310
	111
	1391316
	1391316
	1391316

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений
	О27
	О8
	О1
	91 7 10 90310
	119
	420177
	420177
	420177

	Расходы на обеспечение функций казенных учреждений
	О27
	О8
	О1
	91 7 10 90320
	
	936540
	573900
	583900

	Закупка товаров работ, услуг для муниципальных нужд
	О27
	О8
	О1
	91 7 10 90320
	200
	936540
	573900
	583900

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О27
	О8
	О1
	91 7 10 90320
	240
	936540
	573900
	583900

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О27
	О8
	О1
	91 7 10 90320
	244
	936540
	573900
	583900

	Иные бюджетные ассигнования
	О27
	О8
	О1
	91 7 10 90320
	800
	0
	0
	0

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	О27
	О8
	О1
	91 7 10 90320
	850
	0
	0
	0

	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	О27
	О8
	О1
	91 7 10 90320
	853
	
	
	

	Развитие и укрепление материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек на 2022 и 2023 годы
	О27
	О8
	О1
	91 7 00 00000
	ООО
	0
	997300
	0

	Закупка товаров работ, услуг для муниципальных нужд
	О27
	О8
	О1
	91 7 03 L4670
	240
	0
	997300
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О27
	О8
	О1
	91 7 03 L4670
	244
	
	997300
	

	Софинансирование из местного бюджета на развитие и укрепление материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек на2022 и 2023 годы
	О27
	О8
	О1
	91 7 00 00000
	ООО
	0
	10000
	0

	Закупка товаров работ, услуг для муниципальных нужд
	О27
	О8
	О1
	91 7 03 L4670
	240
	0
	10000
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О27
	О8
	О1
	91 7 03 L4670
	244
	
	10000
	

	Обеспечение библиотечной деятельности
	О27
	О8
	О1
	91 7 11 00000
	ООО
	1525293
	1525293
	1525293

	Расходы на выплаты по оплате труда персоналу казенных учреждений
	О27
	О8
	О1
	91 7 11 90310
	ООО
	1525293
	1525293
	1525293

	Расходы на выплаты персоналу  в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	О27
	О8
	О1
	91 7 11 90310
	100
	1525293
	1525293
	1525293

	Расходы на выплаты персоналу  в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	О27
	О8
	О1
	91 7 11 90310
	110
	1525293
	1525293
	1525293

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	О27
	О8
	О1
	91 7 11 90310
	111
	1171500
	1171500
	1171500

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты
	О27
	О8
	О1
	91 7 11 90310
	119
	353793
	353793
	353793

	Закупка товаров работ, услуг для муниципальных нужд
	О27
	О8
	О1
	91 7 11 90320
	200
	0
	0
	0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О27
	О8
	О1
	91 7 11 90320
	240
	0
	0
	0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	О27
	О8
	О1
	91 7 11 90320
	244
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	16687202,59
	14789003,00
	13770206,00

	Условно-утверждённые расходы
	
	
	
	
	
	
	339 572
	695 600

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	
	15128575,00
	14465806,00


26.01.2022 г. №7

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЭХИРИТ-БУЛАГАТСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЗАХАЛЬСКОЕ»

ДУМА

РЕШЕНИЕ

О ПРИЗНАНИИ УТРАТИВШИМ СИЛУ РЕШЕНИЯ ДУМЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАХАЛЬСКОЕ» ОТ 20.11.2012 Г. №33 «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ОРГАНИЗАЦИИ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ КОНТРОЛЯ ЗА ОБЕСПЕЧЕНИЕМ СОХРАННОСТИ АВТОМОБИЛЬНЫХ ДОРОГ ОБЩЕГО ПОЛЬЗОВАНИЯ МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ, НА ТЕРРИТОРИИ МО «ЗАХАЛЬСКОЕ»

В связи с вступлением в силу Федерального закона от 31.07.2020 №248-ФЗ "О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации", в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Дума муниципального образования «Захальское»

РЕШИЛА:
1. Признать утратившими силу решение Думы муниципального образования «Захальское» от 20.11.2012 г.№33 «Об утверждении Порядка организации и осуществления контроля за обеспечением сохранности автомобильных дорог общего пользования местного значения, на территории МО «Захальское»

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Захальский вестник» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Захальское» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Настоящее решение распространяется на правоотношения возникшие с 1 января 2022 года.

Глава муниципального образования

«Захальское»
А.Н. Чернигов
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